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Protokols Nr. 2-S-1/10/2023

NOLIKUMS PAR KVALIFIKACIJAS DARBA, STUDEJOSA
PETNIECISKADARBA, BAKALAURA DARBA UN MAGISTRA DARBA
IZSTRADASANU UN AIZSTAVESANU

Izdots saskana ar
Augstskolu likuma 15." panta 3. punkta c apakspunktu

I VISPARIGIE NOTEIKUMI

1. Nolkums par kvalifikacijas darba, stud€josa péetnieciska darba (pétnieciska projekta),
bakalaura darba un magistra darba izstradasanu un aizstaveéSanu (turpmak — Nolikums)
nosaka kvalifikacijas darba, stud€josa pétnicciska darba, bakalaura darba un magistra darba
izstradaSanas un aizstavéSanas visparigos noteikumus Rigas Stradina universitate (turpmak
— Universitate) Tstenotajas attiecigi pirma Imena profesiondlajas augstakas izglitibas
programmas, otra hmena profesiondlas augstakas izglitibas programmas (izne mot
rezidenttiru medicind), akad@miskajas un profesionalajas bakalaura studiju programmas, ka
ari akadémiskajas un profesionalajas magistra studiju programmas (turpmak kopa — Studiju
programma).

2. Kovalifikacijas darba, studéjosa pétnicciska darba, bakalaura darba un magistra darba
(turpmak kopa arm — nosleguma darbi) mérkis i sekmet stud€joSo prasmi izveidot pétijuma
planojumu, izstradat darba mérkus, hipot€zi un uzdevumus, izvéleties un pielietot petjumam
atbilstoSas datu ieguves, apstrades un analizes metodes, patstavigi formulét un aizstavét
savus secinagjumus, ka ari dot iespéju demonstrét stud€josa gatavibu patstavigi izmantot
ieglitas zinaSanas, iemanas un kompetences akad@misku vai profesionalu probléemu
risinasana.

3. Nosleguma darba uzdevumi ir:

3.1. padzlinat un nostiprinat stud€josa teorétiskas znaSanas par izveéleto tematu;

3.2. veicinat studgjosa praktisko iemanu pinveidoSanu, veicot pétniecisko darbibu;

3.3. veicinat studgjosa iesaisti Universitates znatnisko laboratoriju un znatnisko mstitGitu
darba;

3.4. atfistt prasmi patstavigi last sveSvalodas un analiz€t nozares literatiru, veikt
pétijumus, statistiski apstradat pétjuma datus, analiz€t iegitos rezultatus un veidot uz

pieradjumiem balstitus secinajumus;
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3.5. noformet nosleguma darbu atbilstosi tehniskam, bibliografiskam un literaram prasibam.
Nosleguma darbu atlauts izstradat stud€josajiem, kuri sekmigi nokartojusi visas akadeémiskas
un finansialas saistibas.

Fakultates izstrada un fakultates dom@ apstiprina metodiskos noradfjumus par noslEéguma
darba izstradasanas, noforméSanas un aizstavéSanas specifiskajiem noteikkumiem fakultate
stenotajas studiju programmas, nosaka termius un organizatoriskos pasakumus, ciktal tie
nav pretrund ar So Nolkumu. Fakultattm ir pienakums regulari parskatt un aktualizét
metodiskos noradfjumus.

Kopigajas studiju programmas nosléguma darbu izstradaSana un aizstavéSana notiek saskana
ar So Nolkumu, ja vien liguma par kopigas studiju programmas istenoSanu nav noteikts

citadi

II NOSLEGUMA DARBA VADITAJS, TEMATA IZVELE UN APSTIPRINASANA
Nosleguma darbu vada viens vaditajs, bet atseviSkos gadjumos (pieméram, starpdisciplinara
pétjuma) var piesaistit otru vaditaju vai konsultantu.

Nosleguma darba vaditajs (turpmak — darba vaditajs) var but Universitates akadeémiska un
zinatniska personala parstavis vai viesdocétajs. Nosleguma darba vaditaja izglitbas hmenis
—vismaz magistra grads vai magistra gradam pielidzinata izglitiba. Ieteicamais magistra darba
vadiaja izglitbas hmenis — doktora grada pretendents vai doktora grads.

Nosleguma darba vaditaja pienakums i kompetenta un regulara konsultativa atbalsta
sniegSana $ados jautajumos:

9.1. pétjuma planojuma un metodologijas izstradg;

9.2. petjuma merka un uzdevumu formuléSana;

9.3. pétjuma planoSand un izstrades terminu noteikSana;

9.4. metozu, literatiras, avotu izv€le un analizg;

9.5. emprisko datu ieguve, apstradé un analize;

9.6. rezultatu interpret€Sana, secindjumu un priekSikumu izvirz8ana.

Nosléguma darba konsultants (turpmak — konsultants) ir sava joma atzits specialists, kuram
r nepiecieSama izglitiba, ka ar1 vismaz triju gadu profesionala pieredze nosléguma darba
tematiskaja joma vai saistta joma.

Nosleguma darba temata un vaditaja izvéle notiek, sadarbojoties stud€joSajam ar potencialo
darba vaditaju un/vai studiju programmas direktoru, un/vai akadémiskas struktiirvienibas
vaditaju. Programmas direktors (vai cits dekana noteikts darbinicks) nepiecieS8amibas

gadfjuma konsulté stud@joso par temata izv€li un nepiecieSamo atlauju iegiiSanu.
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Fakultates dome ne mazak ka 9 méneSus pirms paredzamas nosleéguma darba aizstavéSanas
apstiprina ieteicamo nosléguma darba tematu (tematisko jomu) sarakstu latvieSu un anglu
valoda un potencialos darba vaditajus, un fakultate mnformé par to stud€josos, publicgjot to
Universitates e-vide divu nedélu lakka péc fakultates domes sédes. Studgjosajam ir tiesibas
piedavat izstradei ari sevis izvelétu tematu.
Fakultate riko nformativu sanaksmi stud€josajiem, nosita skaidrojoSas elektroniskas véstules
un citus informativos pasakumus péc nepiecieSamibas.
Stud€josie ne mazak ka 7 meéneSus pirms paredzetas darbu aizstaveSanas iesniedz studiju
programmas direktoram (vai atseviskas fakultatés — akademiskas struktirvienibas vaditajam)
rakstisku nosleguma darba témas pieteikumu ar darba vaditaja parakstu (ja nepiecieSami divi
darba vaditaji — ar abu vaditaju vai konsultanta parakstiem), kurd pamato teémas aktualitati un
zinatnisko nozimi, definé pétjuma merkus un uzdevumus, hipot€zi vai pétjuma jautajumu
un norada darba izmantojamas metodes un avotus, ka ari norada uz nepiecieSamajam atlaujam
val pievieno tas (ja ir jau sanemtas).
Nosleguma darbu t€émas, darbu vaditajus, ja nepiecieSams — piesaistitos konsultantus un
atlauju iesniegSanas terminus, ka arT nosléguma darbu iesniegS8anas termmus apstiprina
atbilstosas fakultates domg (vai atseviskas fakultate€s —akadémiskas strukturvienibas sapulc€)
ne velak ka 6 méneSus pirms paredzamas darbu aizstavéSanas. Darba t€émas maina vai darba
vaditaja nomainu iznémuma gadjumos apstiprina fakultates dome, bet ne velak ka menesi
lidz noteiktajam nosléguma darba iesniegSanas terminam.

Nosleguma darba pétjuma veikSanai nepiecieSama normativajos aktos vai $aja Nolikuma

noteikto rakstveida atlauju (piekriSanu) sanemSana S$ados gadijumos:

16.1. biomedictniskiem petjumiem, pétjumiem ar identificetu vai identificjamu personas
datu izmantoSanu — Universitates P&tjumu &tikas komitejas atlauja, ja nepiecieSams,
kompetentas valsts mstitiicijas (piemeram, Centralas medicinas €tikas komitejas, Slimibu
profilakses un kontroles centra) atlauja, attiecigds arstniecibas iestades, socialas apriipes
testades, kura notiks pétjums, atlauja;

16.2. petjumiem saistba ar komercnoslEpumu, znatbu (know-how), precu zimju
izmantoSanu, patent€tu vai patent€§jamu izgudrojumu izmantoSanu — So tiesbu turétaja
atlauja;

16.3. pétjumiem saistiba ar valsts noslépumu —autoram ir attiecigas kategorijas atlauja pieejai
valsts noslépuma objektiem;

16.4. petjumiem saistiba ar citu ierobezotas pieejamibas mformaciju — attiecigo personu vai

mstitliciju atlauja.



. Ja petjumam nepiecieSamas Tpasas atlaujas, stud€joSais uzsak atlauju sanemSanas procediiru
vai konsultacijas par to sanemsanu péc iespejas agrak — jau pirms pieteikuma iesniegSanas, bet
ne velak ka uzreiz péc nosléguma darba témas apstiprinasanas. Atlauju sapemSana notiek
saskana ar Nolikuma 16.punktu un attiecigas fiziskas vai juridiskas personas noteikto kartibu.
. Ne welak ka 2 ned€las pirms paredzetas nosleguma darbu aizstavéSanas atbilstosas fakultates
domé (vai atseviskas fakultates — akademiskas struktiirvienibas sapulc€) apstiprina nosleguma
darbu recenzentu sarakstu.

. Studiju programmas direktors (vai atseviskas fakultates — akadémiskas struktiirvienibas
vaditajs) i atbildigs par to, ka vismaz 2 ned€las pirms paredzetds nosleguma darbu
aizstavéSanas informacija par aizstavéSanas lakku un vietu i publiski pieejama katedras,

fakultatés un e-studijas.

III NOSLEGUMA DARBA IZSTRADE UN IESNIEGSANA

. Nosleguma darba saturam un kvalitatei jaapliecina, ka stud€joSais i sasniedzis Studiju

programma noteiktos rezultatus, kas atbilst Ministru kabineta 2017. gada 13. jinija

noteikumu Nr. 322 “Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju” 1. pielikuma 2. tabulai,
kura nosaka Latvijas kvalifikacijas ietvarstruktiiras (LKI) hmenim atbilstoSas znasanas,
prasmi un kompetenci $ados limenos:

20.1. kvalifikacijas darbam — 5.iment (spgj formulet, aprakstt un analiz€t praktiskas
problemas sava profesija, atlast nepiecieSamo informaciju un izmantot to skaidri
defin€tu problemu risinasanai, piedaltties attiecigas profesionalds jomas attistiba,
paradt, ka izprot attiecigds profesijas vietu plasaka sociala konteksta);

20.2. bakalaura darbam — 6.limen1 (sp€j patstavigi iegit, atlasit un analizét informaciju un to
izmantot, piepemt [Emumus un risinat problémas attiecigaja zinatnes nozaré vai
profesyja, paradi, ka izprot profesiondlo e&tiku, izvertet savas profesionalas darbibas
ietekmi uz vidi un sabiedribu un piedalities attiecigds profesionalas jomas attistiba);

20.3. magistra un stud€josa pétnieciskajam darbam — 7.limenii (spg&j patstavigi formulét un
kritiski analiz€t sarezgitas znatniskas un profesionalas probleémas, pamatot Emumus,
un, ja nepiecieSams, veikt papildu analizi; sp&j integrét dazadu jomu zmasanas, dot
ieguldjumu jaunu zinaSanu rad®ana, pétniecibas vai profesionalas darbibas metozu
atfistba, paradit izpratni un &tisko atbildibu par zmatnes rezultatu vai profesionalas
darbibas iesp&jamo ietekmi uz vidi un sabiedribu).

. Nosleguma darba izstradi stud€josais veic atbilstosi Universitates spéka esoSai Akadémiska

godiguma politkai, t.i, patstavigi, godpratigi un ievérojot treSo personu tiesibas un intereses:

pienacigi norada visas atsauces uz darba izmantotajiem avotiem, nepielaujot plagiatu;
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mformaciju izmanto tikai petjumam nepiecieSamaja apjoma; personas datus un juridisko
personu nosaukumus, dzives vai atraSanas vietas parasti anonimizé vai kodé (pseidonimizg).
Studgjosais ievero darba vaditaja noradjumus.
Darba vaditajs vai studGjoSais nekavEjoties informé studiju programmas direktoru vai
akadeémiskas struktiirvienibas vaditaju, ja savstarpgja sadarbiba ir nesekmiga vai rodas kadi
citi sarezgjumi. Atkarba no apstakliem, studiju programmas direktors vai akadémiskas
struktiirvienibas vaditajs nekavejoties izverte iesp&ju ierosinat Fakultates domeé darba vaditaja
nomaiu vai citu atbilstoSu ricbu. StudgjoSais 1 tiesigs jebkura laika atsaukt nosléguma darbu
lidz ta aizstavéSanai, par to rakstiski (elektroniski) pazinojot fakultates dekanam.
Nosleguma darba apjoms (minimalas un maksimaldas robezas) atkarigs no studiju jomas
(veselibas apripe vai Socialas znatnes) un noteikts Kkatras fakultates nosléguma darbu
izstrades metodiskajos noradijumos. Nosléguma darba apjoma neskaita pielkumus, ka ari
darba ftitullapu, satura raditaju, anotacijas un darba izmantoto jedzienu un sasindjumu
sarakstu. Ja zZimgjums, fotoatt€ls, tabula vai diagramma aizmem vairak neka tresdalu no
lappuses, parasti to pievieno piclikuma —ne vairak ka vienu katra lapa. Nosléguma darbam
jabit uzrakstitam valoda, kura stud&josais apgist studiju programmu vai, saskanojot ar studiju
programmas direktoru, cita §is programmas stenoSanas valoda, nosléguma darbam jabut
noformétam datorsalikuma (A4 formats, Times New Roman fonts, 12 izméra burti, ievérojot
1,5 intervalus starp rindam), un jaatbilst literari redigéta rakstita teksta prasibam, lictojot
attiecigds nozares terminologiju. Darbi, kuri neatbilst formalajam prasibam, netiek virziti
aizstaveéSanal.
Ja stud@joSais nosleguma darba veic kvantitativo pétjumu, vipam jaizmanto vismaz S$adas
statistiskas datu apstrades metodes (metozu izmantojums atkarigs no studiju jomas - veselibas
apriipe vai socialas znatnes, kuras So metozu lietojums var atSkirties/netiek uzskatits par
obligatu):
24.1. kvalifikacijas darba — aprakstosa statistika;
24.2. bakalaura darba — aprakstosa statistka un sledzenstatistikas metodes atSkirtbu
novertésanai;
24.3. studgjosa pétnieciskaja  darba un magistra darba — aprakstosa statistika,
sledzienstatistikas metodes atSkiribu novertéSanai un analitiskas statistikas metodes.
Ja stud€josais nosléguma darba izmanto generativa maksliga intelekta rikus teksta, att€la vai
cita satura radBanai, studgjoSais darba uzskaita izmantotds tehnologijas un apraksta to
pielietojumu (ieteicams, ievada). So tehnologiju izmanto§ana neatbrivo studgjoo no atbildibas
par plagiatu.
Nosleguma darba ietvertas $adas dalas:
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26.1. titullapa;

26.2. anotacija un atslegvardi latvieSu valoda un anglu valoda, ja stud€josais apgtst studiju
programmu latvieSu valoda, vai tikai anglu valoda, — ja studiju programmu apgtist anglu
valoda. Stud€josSais var sagatavot ari papildu anotaciju kada cita Eiropas Savienibas
dalibvalsts valoda, saskanojot ar studiju programmas direktoru.

26.3. satura raditajs;

26.4. jeédzienu un saisindjumu saraksts;

26.5. ievads;

26.6. literatiiras apskats;

26.7. petjuma izmantotas metodes,

26.8. petjuma rezultati,

26.9. pétjuma rezultatu analize (diskusija);

26.10. secindjumi, ko var papildinat rekomendacijas vai priekslikumi;

26.11.  izmantoto avotu saraksts;

26.12. pielikumi, kur ietverti:

26.12.1.  apliecingjums par nosléguma darbu;
26.12.2.  ja nepiecieSams — atlauju kopijas pétjuma veikSanai;
26.12.3.  ja nepiecieSsams — citi dokumenti.

Nosléeguma darbu iesniedz tikai elektroniska formata, izmemot Nolikuma 28.punkta

noteiktajos gadjumos. To augSupielade, izmantojot e-pakalpojumu, saskana ar Universitates

iek$€jo normativo aktu ‘“Par stud&joSo kvalifikacijas, bakalaura, magistra vai citu nosléguma
darbu elektronisko versijju iesniegS8anas un uzglabaSanas kartbu” atvértas piekluves

Universitates mstitucionalaja e-resursu repozitorija. Ar noteiktaja termma veiktu nosléguma

darba augSupieladi un apliecinajuma apstiprinaSsanu nosléguma darbs tiek uzskatits par

iesniegtu no studgjosa puses.

Ja studiju programmas apguve paredz slepenibas statusu stud€joso nosleguma darbu izstradei

un aizstavéSanai, S§i§ programmas stud€josie nosléguma darbu iesniedz struktirvieniba, kas

atbilst valsts noslepuma aizsardzibas noteikumiem, tikai drukata versija — viena, cietos vakos
iesieta, eksemplara.

Nosleguma darbu elektroniskaja formata iesniedz atbilstosi fakultates domes sede

apstiprinatajiem terminiem.

Nolikuma 28.punkta noteiktajos gadfjumos nosleguma darba drukato versiju ar autora un

darba vaditaja parakstiem (abu vaditaju un konsultanta parakstiem, ja tadi nozZimeti) uz

titullapas  stud€josais  fakultates noteikktaja termipa pirms aizstavéSanas  iesniedz

struktirvieniba, kas atbilst valsts noslepuma aizsardzibas noteikumiem. Minéta



struktirvieniba par to informé studiju programmas direktoru, organizé darba nodosanu

recenzentam un recenzijas sanemsanu.

31. Janosleguma darbs satur ierobeZotas pieejamibas informaciju, studgjoSais iesniedz dekanam
logumu darbu aizstavét slegta s€de un to nepubliskot. Stud€josa iesniegumu viz€é nosléguma
darba vaditajs. Nosleguma darbs tiek uzglabats ar ierobeZotas pieejas tiesbam darba saturam.

32. Darba vaditajs (abi vaditaji un konsultants, ja tadi noziméti) apliecina savu piekriSanu
nosléguma darba virZ8anai aizstavesanai elektroniski, izmantojot Universitates pieejamas
elektroniskas sazinas hdzeklus. Apliecindjuma var tikt pievienota atsauksme par studgjosa
darbu, sadarbbu ar darba vaditaju un termmu ieveérosanu. Nolikuma 28.punkta gadijuma
atsauksmi pievieno darbam, kas iesniegts un glabajas wvalsts noslépuma aizsardzibas
noteikumiem atbilstosa akad@miskaja struktiirvieniba.

33. Ja darba vaditajs nesaskano, t.i, neapstiprina nosléguma darba formas, satura un apjoma
atbilstbu §1Nolikuma un fakultates domé apstiprinato metodisko noradijumu prasibam, darba
vaditajs sniedz skaidrojumu akadémiskas struktiirvienibas vaditajam, fakultates dekanam un
studiju programmas direktoram par darba neapstiprinasanas iemesliem. Fakultates dome
apstiprina studiju programmas direktora vai akadeémiskas struktirvienibas vaditaja ieteiktu
papildu recenzentu.

34. Ja studgjosais plano pielidzinat nosléguma darbu (Nolikuma 35., 36.punkts), vin$ saskano
izveleto tematu atbilsto$i Nolikuma 11.punktam fakultates noteiktajos terminos.

35. Ja par stenda referatu vai mutisku referatu, kur$ atbilst saskanotajam tematam, studiju
programmas apguves laika starptautiska znatniskaja konferencé ir pieskirta godalgota vieta,
to var pielidzinat ka izstradatu un aizstavétu studgjosa pétniecisko darbu saskana ar fakultates
domes apstiprinato kartbu un prasbam. Apliecinajumu par godalgotu vietu znatniskaja
konferencé (pieméram, sertifikata vai diploma kopiju) stud&josais iesniedz attiecTigas
fakultates dekanam.

36. Ja znatniska publikacija, kas atbilst saskanotajam tematam, studiju programmas apguves
laika i publicéta kada no attiecigas nozares starptautiski cit€jamiem zurnaliem un atrodama
zinatniska datubaze, tad:

36.1. Studgjosa petnieciska darba gadjuma to var ieskaitt ka izstradatu un aizstavétu
stud€josa pétniecisko darbu saskana ar fakultates domes apstiprinato kartibu un prasibbam.
Stud&josajam i jaiesniedz publicéta darba kopija attiecigas fakultates dekanam

36.2. Magistra darba gadjuma, ja publikacijas kvalitate atbilst magistra darbam noteiktajam

prasibam,-to var ieskaittt ka izstradatu un aizstavétu stud€josa nosléguma darbu saskana

ar fakultates domes apstiprinato kartibu un prasbam. Publikacijas izvert€Sanu veic



37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

fakultates dome. Stud€joSajam ir jaiesniedz publikacijas kopia attiecigas fakultates

dekanam
Ja studgjosais ir piedalijies Vertikali integrétu projektu (turpmak — VIP) studiju kursa divus
akadémiskos gadus (Cetrus semestrus), veicis pé&tniecisko darbu un ar ta rezultatiem piedalijies
starptautiska konferencg, to var pielidzinat ka izstradatu un aizstavetu stud@josa pétniecisko
darbu saskana ar fakultates domes apstiprinato kartbu un prasibam. Stud&josais dekanam
lesniedz Universitates zinatnu prorektora apstiprinatu apliecinajumu par iesaisti VIP studiju
kursa.
Lai veiktu nosleguma darba pielidzinasanu, studgjosais raksta fakultates dekanam adresétu
iesniegumu, kam pievienota informacija un/vai dokumenti par darbu, ka ari darba kopija, kuru
velas pielidzinat. Fakultates dekans, prodekans vai fakultates dome izverté iesnieguma un tam
pievienotajos dokumentos mingta atbilstbu iepriek§ saskanotajam tematam un §1 Nolikuma
35., 36. un 37.punkta noteiktajam prasibam. Pielidzinasanas apstiprinasanas gadijuma
(Nolikuma 35., 36. un 37.punkts) stud&josa kontaktpersona Akadémiskaja portala izveido
Nosleguma darba pielidzinasanas protokolu ar vert€jumu “izcili” (10 balles). PielidzinaSanas
protokolu Dokumentu vadibas sisttma (turpmak — DVS) paraksta ar DVS parakstu fakultates
dekans vai prodekans un protokola sagatavotajs. P&c protokola parakstianas vert€jums nonak
Studgjoso informacijas sistéma.
Pielidzinats godalgots stenda, mutiskais referats vai publikacija (DOI) elektroniska formata
nav jaiesniedz uzglabaSanai atvértas piekluves Universitates institucionalaja e-resursu
repozitorija. Konferences gadjuma — t€zes vai prezentaciju, bet publikacijas gadjuma — DOI,
attiecigi pievieno vai norada iesnieguma par pielidzinasanu.
Ja stud€josa pétnieciskajam darbam pielidzina dalbu VIP, atvertas piekluves Universitates
institucionalaja e-resursu repozitorija nekas netiek iesniegts.

Cita studiju programma izstradats nosléguma darbs nevar tikt pielidzinats.

IV NOSLEGUMA DARBA PARBAUDE UN RECENZESANA

Nosléeguma darbu parbauda ar satura originalitates parbaudes metodém, t.sk., izmantojot
Universitates lietoSana esoSas automatizétas sistémas. Ja tiek konstatéts plagiats, rikojas
atbilstosi Universitates stud€joso nosléguma darbu un promocijas darbu originalitates
parbaudes kartibai.

Recenzents var but Universitates akad@miska un znatniska personala darbinieks, sava joma
atzits specialists, un vipa izglitibas limenis atbilst vai ir augstaks par attiecigd nosléguma
darba vaditaja imeni. Recenzentu apstiprina ar fakultates domes Emumu vai akadémiskas

strukttrvienibas sapulc€.



44. Recenzents noverteé nosléguma darba atbilstbu §1 Nolkuma prasibam, ka arT fakultate
noteiktajiem metodiskajiem noradjumiem attieciba uz saturu un formu un iesaka nosléguma
darba aizstavéSanas komisgjai nosleguma darba vertgjumu 10 ballu skala. Recenzents
rakstisku recenziju ne veélak ka 3 (tris) darba dienas pirms nosléguma darba aizstavéSanas
iesniedz elektroniski, izmantojot elektroniskas sazinas lidzeklus, vai —Nolikuma 28.punkta
gadjuma — nodod akadémiskaja struktirvieniba, kur nosléguma darbs glabajas, minéta
akadeémiska struktiirvieniba par to informé studiju programmas direktoru.

45. Ja darba vaditajs nav apstiprinajis darbu un ir sanemti divu recenzentu vert€jumi par darba
neatbilstibu nosléguma darba prasibam, students netiek pielaists nosleguma darba
aizstavesanal.

46. Studgjosajam ir tiesibas ne velak ka 2 (divas) darba dienas pirms aizstavéSanas iepazities ar
recenziju vai Nolikuma 33.punkta gadijjuma - recenzijam.

47. Ja darba vaditajs ir apstipringjis darbu, bet p&c recenzenta vert€§juma darbs neatbilst
nosleguma darba prasibam, stud€joSajam i tiesibas:

47.1. Nosleguma darbu aizstavet paredz€taja aizstavesana;

47.2. Atteikties no nosleguma darba aizstavéSanas, par to rakstiski (elektroniski)
pazinojot fakultates dekanam pirms paredz€tas aizstavéSanas. Aizstavét parstradatu vai
no jauna izstradatu nosleguma darbu var ne agrak ka nakamaja nosleguma darba
aizstaveésanas sesija.

48. Ja Valsts parbaudjums sastav no divam dalam — nosléguma darba aizstavéSanas un
eksamena — un studgjoSais kada no dalam sapem vertg§jumu, kas ir zemaks par 4 ballem
(gandriz  viduvgji), studgjoSais drikst kartot otru Valsts parbaudjuma dalu. Minétais
neattiecas uz $adam studiju programmam:

48.1. studiju programmas “Medicina”, ‘“Zobarstnieciba” un “Farmacija” stud€josajiem,
ir atlauts kartot Valsts parbaudjumu, ja vini sekmigi aizstavejusi pétniecisko darbu;

48.2. profesionala magistra studiju programma “Tiesbu znatne” studgjosajiem ir
atlauts kartot Valsts vienoto jurista profesionalas kvalifikacijas eksamenu, ja vipi ir

sekmigi aizstavejusi magistra darbu.

V NOSLEGUMA DARBA AIZSTAVESANA UN VERTESANA
49. Nosleguma darbu aizstaveSanas komisijas sastavu (t.sk. parbaudfjumu norises datumus)
attiecigajam akadémiskajam gadam péc studiju programmas direktora priekslikuma saskano
fakultates dome vai akadémiskas struktiirvienibas sapulce katra semestra pirma ménesa laika

un apstiprina ar rektora rikojumu. Komisgja drikst bt nosléguma darba vaditdjs un



50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

recenzenti, bet vini nepiedalds to studgjoso darbu verteSana, kuru izstrade i vadita vai

recenzeta.

Nosleguma darba aizstavéSana var tikt organizéta klatiene vai attalinati. AizstavéSana notiek

atklati, iznemot gadjumus, ja darbs saistits ar treSo personu intereseém vai valsts noslgpumu.

Tas laka studgjoSais 10 hdz 15 mintt€s izklasta veikta petjuma aktualitati, merkus,

uzdevumus, pétjuma rezultatus, secinajumus un prickSlikumus. Viena nosléguma darba

aizstavéSanai velftais kopé€jais laiks nedrikst parsniegt 30 mintes.

Noslegumu darbu aizstavéSanas komisija nosléguma darbu vérte peéc Sadiem krit€rijiem 10

ballu skala:

51.1. iesniegtd nosléguma darba satura atbilstiba izveletajai t€mai,

51.2. nosleguma darba satura atbilstba izglitbas kvalifikacijas menim;

51.3. secmajumu atbilstiba darba meérkiem un uzdevumiem;

51.4. iesniegta darba atbilstba Nolkuma noteiktajam galvenajam formalajam prasibam
(vizualais noformgjums, apjoms, stils, gramatika utt.);

51.5. uzstaSanas saprotamiba, struktur€tibas un laika limita ievéroSana;

51.6. spgja atbildet uz jautajumiem, piedaltties diskusija;

51.7. studgjosa piedaliSsanas starptautiskaja zinatniskaja konference, neiegistot godalgotu
vietu, vai dzautoriba (otrajam un nakamajiem autoriem) publikacijai, ja minéta darbiba
atbilst saskanotajam tematam, rezult§joso sekmigo vertéjumu palielina par 1 balli.

Pé&c studgjosa zinojuma uzklausiSanas, iepazisanas ar darba vaditaja atsauksmi, recenzenta/-u

rakstisku vert€jumu, atbilzu noklaus®anas uz uzdotajiem jautajumiem, diskusijas, nosléguma

darbu aizstavéSanas komisija savu Emumu par darba vertejumu pienem slegta seéde, atklati
balsojot. Darbs tiek vertets 10 ballu skala.

Nosleguma darba veértejumu pazino stud€josajam péc s€des beigam taja pasa diena, nodrosinot

vertgjuma pazmoSanas konfidencialitati

Nosleguma darbu aizstavésanas komisijas sekretars Akadémiskaja portala katram

studéjoSajam aizpilda stud€josa nosléguma darba aizstavéSanas individualo protokolu. Visi

individualie protokoli tiek elektroniski nosttiti uz DVS parakstanai ar droSu elektronisko
parakstu.

Nosleguma darba pielidzinaSanas gadjuma attiecigds programmas stud€joSo kontaktpersona

Akademiskaja portala aizpilda studjosa nosléguma darba pielidzinasanas individualo

protokolu, kas tiek nosttits uz DVS parakstiSanai ar droSu elektronisko parakstu.

Ja nosléguma darba aizstavéSanas komisijas riciba nonak informacija par plagiatismu (ari —

pasplagiatu), citu akadémiska godiguma principu parkapumu vai iesp&jamu tre$o personu

mtereSu aizskarumu, komisija rikojas atbilstosi Studiju reglamenta I un Stud€joSo nosleguma,
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S7.

58.

59.

60.

rezidentu znatniski pétniecisko darbu un promocijas darbu originalitates parbaudes
noteiktajai kartibai.

Apelacijas kartbu nosaka Universitates “Studiju reglaments I”. Studiju nosléguma darbu
aizstaveSanas komisija darbojas saskana ar Valsts parbaudjuma komisjas nolikumu, ciktal
Saja Nolikuma nav noteikts citadi

Sekmigi aizstavétu nosleguma darbu elektroniskas versijas tiek nosifttas uz atvertas
piekluves Universitates institucionalo e-resursu repozitoriju ne agrak ka 14 dienas un ne velak
ka 30 dienas péc rikojuma par studgjosa eksmatrikulaciju ar diplomu stasanas speka.
Nolikuma 28.punkta noteiktajos gadfjumos sekmigi aizstavéta nosléguma darba iesieto
eksemplaru atdod stud€joSajam.

VI NOSLEGUMA NOTEIKUMI
NepiecieSamibas gadjuma detaliz€tu Saja Nolkuma paredzeto darbibu Ttenosanas kartibu
nosaka ar rektora rikojumu. Ar rektora rikojumu apstiprina pieteikuma nosléguma darbam,
apliecinajuma un citas nosléguma darba izstradasanai un aizstavéSanai nepiecieSamas
veidlapas.

Sis Nolikums piemérojams no 2023./2024.akademiska gada pavasara semestra.

Senata prickSsédétajs J. Gardovskis

I.Treija, 29428837

SASKANOTS:

Rigas Stradina universitates

Dekanu padomes 2023.gada 4. septembra sédé
Protokols Nr. 4-SD.1-2/22/2023

Rigas Stradina universitates
Rektorata 2023. gada 25. septembra sede
Protokols Nr. 1-PB-1/32/2023
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