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I Visparigie noteikumi

1.1 Saja dokumenta noteikta kartiba:

1.1

112

kada Rigas Stradipa universitaté (turpmak — Universitate, saisinati - RSU) apmainas
programmu ietvaros studgjosie piesakas studijam vai praksei arvalstis, kada tiek veikta
stud&joso un RSU darbinieku atlase, stipendiju pieskirSana;

kada apmaipas programmu ietvaros studgjosajiem tiek atzits studiju vai prakses periods
un ieskaititi arvalsts augstskola vai prakses institticija iegltie kreditpunkti;

1.2 Lietotie termini $T dokumenta izpratné:

2.1

1o

322

5.3

1.3.4.
135

Erasmus programma - Eiropas Komisijas Miuzizglitibas programmas sektorala
augstakas izglitibas programma;

Partneraugstskola — arvalstu augstskola, ar kuru Universitate ir noslégusi divpus€ju
sadarbibas Iigumu par mobilitates organizéSanu,

Prakses institiicija — institlcija arvalstis, kura stud&josais iziet praksi saskapa ar
noslégto prakses apmacibas ligumu un programmu;

Studéjosais — Universitates jebkuras studiju programmas un studiju limepa studgjosais;

Darbinieks — Universitates akadémiskais un administrativais personals;

II Kritériji RSU studéjoSo dalibai apmainas programmas

Apmainas programma var piedalities un stipendiju konkursa kartiba var sanemt RSU stud€joSie
visos studiju limenos, kas atbilst $adiem kriterijiem:

2.1.1

212

studgjosais ir sekmigs, vidgjais vert&jums attiecigaja un ieprieksgja studiju gada nav
zemaks par 6 ballém;

ir beidzis vismaz 1. studiju gadu un ir nokartojis visas akad@miskas un finansialas
saistibas ar universitati;

stud€josais nav tiesigs piedalities apmainas programma vienu gadu péc soda uzlikSanas
par disciplinaro parkapumu atbilstosi RSU Studiju iek$gjas kartibas noteikumiem;
studéjoSajam ir pietiekoSas attiecigo sve$valodu zinasanas, lai pilnvértigi ieklautos
apmainas programma;

attieciba uz Erasmus programmu viens stud&joSais apmaina var piedalities divas reizes-
vienu reizi studiju mobilitaté, otru reizi prakses mobilitate;
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Fakultates dome var noteikt, kuru studiju gadu studgjosie ir tiesigi piedalities apmainas
programmas. Dome savu lémumu pazino Universitates Akadémisko un starptautisko sakaru
departamentam (turpmak- ASSD), kas [€émumu publicg, izsludinot pieteikSanos apmainas
programmam.

III RSU stud@joSo atlases un stipendijas pieSkir§anas kartiba

Universitates ASSD izsludina pieteik§anos studijam un praksei apmainas programmu ietvaros,
ievietojot informaciju Universitates majas lapa un nosttot zinojumu fakultatém pa e-pastu.
Pieteikuma dokumentu iesniegSanas termin$ dalibai apmainas programma un stipendijas
sanemSanai nakoSaja akadémiskaja gada tiek noteikts vienu reizi kalendaraja gada no janvara
I1dz martam. Ja tiek pieskirts papildu finanséjums vai kads no apstiprinatajiem kandidatiem
atsaka dalibu, var tikt organiz&ta papildu pieteiksanas ASSD noteiktaja termina.

Studgjosais iesniedz visus pieteikuma dokumentus fakultates (katedras) koordinatoram.

Fakultates koordinatori p&c dekana ieteikuma tiek noziméti ar rektora rikojumu. Ja kada
fakultaté tiek atseviski noteikti arT katedras koordinatori (pieméram, Eiropas studiju fakultate,
Komunikacijas fakultate), tie veic $aja kartiba noteiktas fakultates koordinatoru funkcijas.

Veidlapas, kas nepiecieSamas apmainas programmu istenoSanai apstiprina ar rektora rikojumu.
ASSD var izmantot arl veidlapas, kuras pievienotas RSU ligumam ar attiecigajam valsts
institlicijam par apmainas programmu Isteno$anu.

Studgjoso iesniegtas pieteikuma veidlapas izskata un paraksta fakultates (katedras) koordinators,
ka arT par€jas pieteikuma veidlapa noraditas personas. Visas sanemtas (gan apstiprinatas, gan
neatbalstitas) pieteikuma veidlapas fakultates (katedras) koordinators nodod ASSD projektu
vaditajam (turpmak- ASSDPV) 3 darba dienu laika péc pieteikuma dokumentu iesnieg$anas
termina beigam.

ASSD divu nedélu laika péc visu pieteikuma dokumentu iesnieg$anas termina beigam apkopo
iesniegtos dokumentus, noformé katras fakultates apmainas programmas pretendentu sarakstus,
iesniedz atlases komisijas locekliem pretendentu sarakstus un informé pretendentus par atlases
kartibu un parrunu laiku ar atlases komisiju.

Atzinumu par studéjosa dalibu apmainas programma un stipendijas pieskirSanu vai atteikumu
sniedz atlases komisija. Atlases komisijas sastavu izveido ar rektora rikojumu, komisija
ieklaujot fakultates (katedras) koordinatoru, studiju programmas vaditaju, ASSDPV un
Stud€joSo paSparvaldes parstavjus. NepiecieSamibas gadjjuma ASSD komisijas darba ar
padomdevéja tiesibam pieaicina citus specialistus (valodu eksperti u.c.).

Studéjoso atlasé tiek pemti véra §adi kritériji:

3.8.1 sekmes;

3.8.2 motivacija;

3.8.3 sveSvalodu zinasanas;

3.8.4 sabiedriska aktivitate;
3.8.5 ieprieksgja daliba zinatniskas konferenc@s vai citos starptautiskos projektos;

Atlases komisija pirms atlases nosaka katra kritérija Ipatsvaru un atlases metodiku.
Stud@joSajiem ar kritériju Ipatsvaru un atlases metodiku ir tiesibas iepazities.

Studgjosie dalibai apmainas programma un stipendijas sapemS$anai tiek izveértéti konkursa
karttba, nemot vera noteiktos kriterijus. Atlases komisija organiz€ intervijas ar visiem
stud€josajiem, kas pretendé dalibai apmainas programma. Intervija tiek izverteti 3.8.2., 3.8.4.,
3.8.5., punktos minétie kritériji 10 ballu sistéma. Ja stud€josajam nav veért€juma par sveSvalodu
zinasanam (kriterijs 3.8.3), tad tas intervijas procesa izvért€ RSU Valodu centrs.
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4.1.

4.2.

Stud€josos, noslédzoties atlases parrunam, ranzé atlases komisijas locekli, nemot véra kopgjo
vid€jo sverto veértéjumu, saskana ar 3.8 punkta noteiktajiem krit€rijiem. Tiek sagatavots
ranz€juma protokols. Ja studgjoSajiem ir vienads vert€jums, priekSroka tiek dota vecako kursu
studentiem. Ja arT Sis kritérijs nedod izvéles iesp€jas, atbilstoSako pretendentu nosaka atlases
komisija.

ASSD konkursa rezultatus izzino stud&josSajiem, fakultasu koordinatoriem un dekaniem pa e-
pastu un izliek zinojumus pie fakultatém ne vélak ka divu menesu laika péc pieteikuma termina
beigam.

Stud€joSajiem, kuriem Erasmus programmas ietvaros pieskir stipendiju, to pieSkir uz visu
apmainas periodu, nemot véra, ka stud@joSais drikst studét un veikt praksi arvalstis no 3
ménesiem l1dz vienam akadémiskajam gadam.

Stipendijas apjomu Universitate nosaka, nemot véra pieskirto finans€jumu stipendijam, dazadu
valstu dzives dardzibu un izveért€jot bijuso apmainas programma stud&joso pieredzi. Stipendijas
apjoms meénesi nedrikst parsniegt maksimalo stipendiju likmes, ko katra finans€juma gada
nosaka institiicija, kas ir atbildiga par apmainas programmam.

Ja stud€josais, kuram nolemts pieskirt tiesibas doties apmainas programma un stipendiju, no ta
atsakas vai neatbilst 3.16. punktad minétajiem iemesliem, stipendija tiek pieskirta nakamajam
studgjoSajam saskana ar atlases komisijas apstiprinato ranz&jumu.

Atlases komisija var atcelt savu atzinumu par apmainas programmu mobilitati un stipendijas
pieskirSanu, ja konstat€, ka pretendents:

3.16.1 sniedzis nepatiesu informaciju;
3.16.2 nepilda studiju plana paredzétas akadémiskas vai apmainas programmas saisto$as citas
prasibas.

Atlases komisija atce] savu atzinumu par apmainas programmu mobilitati un stipendijas
pieskirSanu, ja konstatg, ka pretendents ir eksmatrikuléts.

Stipendija netiek pieskirta, ja stud€joSais dazadu iemeslu d€] neaizbrauc uz arvalstim apmainas
programmu ietvaros.

IV RSU darbinieku atlases un stipendijas pieSkirSanas kartiba

ASSD izsludina pieteikSanos stipendijam apmainas programmu ietvaros (informativi seminari,
elektroniski zinojumi). Pieteikuma dokumentu terminu un programmas noteikumus izsludina
ASSD vienu reizi akadémiska gada sakuma. RSU darbinieki pieteikuma dokumentus iesniedz
ASSD noteiktajos terminos. Ja pieteikuma dokumentu skaits ir nepietieckams vai kads
pretendents atsaka dalibu, var tikt izsludinata papildu pieteikSanas.

Pieteikuma dokumentus vizg attiecigas struktlrvienibas vaditdjs, cita starpa darbiniekam un
struktlirvienibas vaditajam ka darba parstavim vienojoties par darba attiectbam laika posma,
kura darbinieks piedalas apmainas programma:

4.2.1. atkaritba no RSU finansialas situacijas darba devéjs var lemt par darba samaksas
saglabasanu (attaisnota prombiitne) darbiniekam, kura lidzdaliba apmainas programma nav
ilgaka par vienu ned€lu (piecas darba dienas);

4.2.2. ja lidzdaliba apmaipas programma ir ilgaka par vienu ned&u darbinieks ir tiesigs
izmantot ikgadéjo apmaksato atvalindgjumu (ja darbiniekam tas pienakas saskana ar Darba
likumu) vai atvalindjumu bez darba samaksas saglabasanas.
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5.2.

5.3

ASSD izvérté pieteikumu atbilstibu programmas noteikumiem un darbinieka iepriek$eju
aktivitati apmainas programmas RSU, ka arT nosaka atbilstosakos pretendentus saskapa ar
Sadiem kritérijiem (prioritara seciba):

4.3.1. darbinieki, kuri pgdéjo piecu gadu laika apmainas programma piedalas pirmoreiz;

4.3.2. darbinieki, kuru daliba apmainas programma ir veicinajusi sadarbibu starp RSU un
arvalstu augstskolam;

4.3.3. pargjie darbinieki.

Ja atbalstito pieteikumu skaits péc pretendentu izvért&juma atbilstosi 4.3. punkta noteiktajiem
kritérijiem, parsniedz pieejama finanséjuma apjomu, atbilsto$akos akadeémiska personala
parstavjus nosaka macibu prorektors, savukart atbilstosakos visparéja persondla parstavjus
nosaka rektors.

Lai novérstu jebkadu intereu konfliktu, to darbinieku, kuri ir iesaistiti apmainas programmu
dalibniecku un stipendiatu atlases procesa, pieteikumus izvérté macibu prorektors
(akadémiskajam personalam) vai rektors (administrativajam personalam).

Stipendijas apmérs tiek aprékinats, pemot véra par apmainas programmam atbildigas institticijas
noteiktas normas un LR normativajos aktos noteiktos izdevumus par komand€jumiem uz
arvalstim.

Darbinieka, kur$ piedalas apmainas programma, pienakums ir palielinat Universitates studgjoSo
mobilitati, pieméram, veicinot sadarbibas ligumu noslégdanu starp Universitati ar arvalstu
augstskolam, arvalstu studgjoso uzaicina$anu un Universitates studgjoSo iesaistiSanu u.tml.

P&c atgrieanas darbinickam ASSD desmit darba dienu laika ir jaiesniedz atskaites dokumenti
saskana ar apmainas programmu noteikumiem.

V Apmainas programmu ietvaros apgito studiju un prakses programmu atziSana RSU
studéjosSajiem

Pirms do$anas uz arvalstim stud&josais ar savu studiju programmas vaditdju sastada individualu
studiju/prakses programmu. Saskanojot studiju vai prakses programmu, péc iespjas, jaievero
tas atbilstiba Universitates studiju programmam, nav pielaujama apgiito studiju priekSmetu
dublésanas. Studiju programmas saturd drikst ieklaut arT tadus studiju priekSmetus, kas nav
paredzéti Universitates studiju programma.

Studiju/prakses programma tiek saskanota, noslédzot trispuséju Macibu/Prakses ligumu. Macibu
ligumu paraksta studgjosais, fakultates (katedras) koordinators, studiju programmas vaditajs,
RSU institucionalais koordinators- ASSD Akadémisko apmainas programmu vaditajs (turpmak-
ASSDAAPV) un partneraugstskolas parstavji. Prakses ligumu paraksta studgjosais,
institucionalais koordinators, studiju programmas vaditajs, fakultates koordinators un prakses
institlicijas parstavji. StudgjoSajam ir tiesibas iesniegt macibu prorektoram sudzibu par
Universitates darbinieku ricibu vai bezdarbibu, kas saistita ar Macibu/Prakses ligumu izstradi,
saskanos$anu un parakstiSanu.

Ja ierodoties partneraugstskola tiek konstatéts, ka apglistamo studiju kursu saraksts jakorige,
studgjosais nekavéjoties, konsultgjoties ar partneraugstskolas koordinatoriem un RSU studiju
programmas vaditaju, sastada trispusgja studiju liguma papildindjumu ar korigé€to apgustamo
kursu sarakstu. Par visam izmainam partneraugstskolai, Universitatei un stud&joSajam javienojas
viena ménesa laika no studenta ieraSanas partneraugstskola.

5.4. Pé&c atgrie$anas no studijam arvalsts augstskola stud€josais:



5.4.1. viena ménesa laika iesniedz ASSD sekmju izrakstu/prakses vértéjumu;

5.4.2. fakultates koordinators, konsultéjoties ar studiju programmas vaditaju, nodroSina
kreditpunktu parneses procesa talaku norisi un izpildi; akadémiskas atziSanas
apstiprinajuma kopija tiek nodota ASSD;

5.4.3. visi studenta iesniegtie dokumenti tiek pievienoti studenta personas lietai un péc studiju
beigSanas nodoti arhiva.

5.5. Ja studgjosais nav izpildijis individualas studiju programmas studiju plana paredzéto studiju
apjomu, vin$ uzskatams par akadémisko paradnieku. Parbaudijumus Universitaté var kartot vienu
reizi nakama semestra pirmas nedélas laika.

5.6. Universitatei ir jaieskaita visi tie studiju priek$meti, kas ir saskapoti Macibu liguma un to
izmainas (saskana ar 5.3. punktu) un par kuriem studgjosais partneraugstskola ir ieguvis pozitivu
vertéjumu. Apgitie studiju priekSmeti ir jaieskaita bez papildu parbaudijumiem vai apgito
zinasanu pieradisanas, aizstajot Universitates studiju programmas studiju priekSmetus.

5.7. StudgjoSajam ir pienakums noteiktajos terminos sniegt ASSD visu ar apmainas programmas
veikSanu saistito informaciju.

VI Citi noteikumi

6.1. Leémumu par Universitates personala parstavju dalibu apmainas programma, ka ari, iesp&jams
stipendiju pieskirSanu, izdod Universitates rikojuma dokumenta forma.

6.2. Apmainas programmas dalibniekam un stipendijas sanémé&jam ir pienakums tris dienu laika péc
rezultatu sanemsanas pazinot ASSD par tadu apstak]u iestasanos, kuru dé| vins$ vairs neatbilst $Ts
kartibas 2. un 3. sadala noteiktajiem kritérijiem, ka ari, ja kadu iemeslu d€] stud&josSais vai
darbinieks nevar piedalities apmainas programma un sanemt stipendiju. Ja pirms finans€juma
liguma slégSanas tiek konstatéts, ka stud€joSais vairs neatbilst iepriek§ minétajiem kritérijiem,
Universitate patur tiesibas atcelt lEmumu par stipendijas pieskirSanu.

6.3. Stud€josa nesp€ja izpildit studiju programmas prasibas studiju laika arvalstls ir pamats
stipendijas atmaksaSanai. Sie noteikumi neattiecas uz stud&joSo, kuram planotas studiju
programmas arzemeés izpildiSanu trauc€ja neparvarama vara vai citi no vina tie$i neatkarigi
apstakli.

6.4. Par stipendijas pieskirSanu un apjomu RSU ar studgjoSo un darbinieku slédz finans€juma
ligumu, kura ir noteiktas stud&josa un darbinieka saistibas, sanemot stipendiju, ka arT stipendijas
atmaksasanas kartiba. Ar stud€josajiem Iigums tiek sl€gts arl par doSanos apmainas programma
bez stipendijas sanemsSanas.

6.5. Daliba apmainas programmas personam ar 1pasam vajadzibam tiek veicinata un organizgta,
sedzot attaisnotus papildus izdevumus, kas nepiecieSami, lai nodro$inatu personas parvietoSanos
un daltbu apmainas programma.

6.6. Informacija par apstiprinatajiem apmainas programmu dalibniekiem un stipendiatiem ir atklata.
ASSD nodrosina informacijas sagatavosanu.

6.7. Atlases komisijas atzinumu par dalibas atteikumu apmaipas programma, stipendijas
nepieskirSanu un arvalstis apgito studiju vai prakses programmu neatziSanu vai dal€ju atziSanu
RSU desmit darba dienu laika no atzinuma pienemsanas var apstridét macibu prorektoram.

6.8. Citas saistibas, pienakumi un kartiba sakara ar stipendiju pieskirSanu, kas nav atrunata Saja
kartiba, nosakama saskana ar apmaipas programmu reglament&josSiem dokumentiem un
ligumiem, ka arT iek$€jiem un ar&jiem normativajiem aktiem, ka arl Universitates rikojuma
dokumentiem.

6.9. Ja konkrétu apmainas programmu reglament&josie noteikumi paredz atskirigu reguléjumu no
Saja kartiba noteikta, pieméro attiecigo programmu reglament&joSos noteikumus. To izpildi,
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organiz€ ASSD.

6.10. Jaunu sadarbibas partneru piesaisti veic ASSD, sadarbojoties ar fakulta$u koordinatoriem un
studiju programmu vaditdjiem. Pirms sadarbibas liguma noslégSanas tiek izvértétas arvalstu
augstskolas studiju programmas, to saturs un kreditpunktu sistéma.

6.11. Apmainas programmu finans€juma izlietojuma uzraudzibu veic ASSDAAPV un RSU
Gramatvedibas dala. Atbilstigi noslégtajiem finans€juma ligumiem, ASSDAAPV sagatavo
finans€juma izlietojuma atskaites.

6.12. L1dz ar 81 dokumenta staSanos spéka spéku zaudé Nolikums par studéjoso atlases un stipendiju
pieskirSanas kartibu Erasmus programmas pretendentiem.

Akadémisko apmainas programmu vadiaja & Kristine Grintale
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