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RIGAS STRADINA UNIVERSITATES SATVERSME
Izdota saskana ar Augstskolu likuma 10. pantu

Preambula

Rigas Stradina universitates sakotne saistita ar 1919. gada 8. februart dibinato un 1919.
gada 28. septembrT atklato Latvijas Augstskolu. Tas Satversme ar Latvijas Republikas Saeimas
likumu apstiprinata 1923.gada 28.marta, pieSkirot augstskolai nosaukumu “Latvijas
Universitate”.

1940. gada jiinija péc Latvijas okupacijas un ieklauSanas PSRS sastava valdiba likvidéja
Latvijas Universitates autonomo statusu, atc€la tas Satversmi un pardévéja to par Latvijas
Valsts universitati.

Ar PSRS Ministru Padomes 1950. gada 10. junija rikojumu Nr. 8640-r uz Latvijas
Valsts universitates Medicinas fakultates bazes tika izveidots Latvijas PSR Veselibas
aizsardzibas ministrijas Rigas Medicinas institits.

Latvijai nostajoties uz valstiskas neatkaribas atjaunoSanas cela, 1990. gada Rigas
Medicinas institiits tika pardévéts par Latvijas Medicinas akadémiju. Tas Satversmi pienéma
Latvijas Medicinas akadémijas kolektiva parstavju konferencé 1991. gada 1. oktobrT, un ta ar
Latvijas Republikas Augstakas Padomes 1émumu apstiprinata 1993. gada 23. februari.

Latvijas Medicinas akad@mijas Satversmes sapulce 1998. gada 5. februari pienéma
nosaukumu “Rigas Stradina universitate”, bet 2001. gada 9. maija — Satversmi. Rigas Stradina
universitates pirmaja Satversmé tika noradits, ka Rigas Stradina universitate ir Latvijas
Medicinas akadémijas tiesibu un saistibu parnéméja. Saeima likumu “Par Rigas Stradina

Rigas Stradina universitate ir vispasaules universitasu saimes dalibniece un sava darbiba
ievéro pamatprincipus, kas noteikti Lielaja universitasu harta (Magna Charta Universitatum),’
kurai universitate pievienojas 2004. gada.

Rigas Stradina universitate ir attistijusies, klistot par vienu no vado$ajam universitateém
Baltija, kura organize studijas un zinatnisko darbibu, ka ar1 sniedz pakalpojumus sabiedribai

1 Sk. http://www.magna-charta.org/ un http://www.magna-charta.org/resources/files/the-magna-charta/latvian
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veselibas, dzivibas un socialo zinatpu joma. Pamatojoties uz Augstskolu likuma noteikto
augstskolu tipologiju, 2021. gada 17. septembri Ministru kabinets atzina Rigas Stradina
universitati par zinatnes universitati.

Stradina universitates Satversmi” un ar to apstiprinata Rigas Stradina universitates Satversme.?
I. Visparigie noteikumi

1. Rigas Stradina universitate (turpmak teksta — Universitate) ir Augstskolu likuma noteiktaja
apjoma autonoma augstakas izglitibas un zinatnes institiicija ar pasparvaldes tiestbam.
Universitates juridiskais statuss — atvasinata publiska persona.
Universitates dibinatajs ir Latvijas valsts.
Universitates dibinataja noteiktais tips — zinatnes universitate.®
Oficialaja sarakste vienlidzigi lietojami $adi Universitates nosaukumi:
5.1. Rigas Stradina universitate, saisinati RSU;
5.2. Riga Stradins University (anglu valoda);
5.3. Stradins-Universitit Riga (vacu valoda);
5.4. Université Stradins de Riga (francu valoda);
5.5. Universitas Stradini Rigensis (latinu valoda);
5.6. Pwxckuit yausepcuter umenu Ctpaguas (krievu valoda);
5.7. Universidad Stradins de Riga (spanu valoda).
6. Universitatei ir savs zimogs ar Latvijas Republikas papildinata maza valsts gerbona attélu
un tas pilnu nosaukumu “Rigas Stradina universitate”, gerbonis, devize, embléma, karogs,
nozimes un citi atribiiti, patstaviga bilance un savi norékinu konti kreditiestades.

arwN

I1. Strateégiska specializacija, misija, darbibas pamatvirzieni un uzdevumi

7. Dibinataja noteikta Universitates stratégiska specializacija — medicinas un veselibas
zinatnes, socialas zinatnes un dabaszinatnes (izglitibas tematiskas jomas — dzivas dabas
zinatnes, fizikalas zinatnes, matematika un statistika) *.

8. Universitates misija® — nodro8inat starptautiskaja zinatnes kopiena novértétu zinasanu
radiSanu, uzkraSanu un parnesi, piedavat izcilas, ieklaujoSas un ilgtspejigas izglitibas
iesp&jas un sniegt ieguldijumu sabiedribas attistiba veselibas, dzivibas un socialo zinatnu
joma, realiz€jot ikviena stud€josa un darbinieka potencialu visa miiza garuma.

9. Universitates vizija — Eiropas me&roga moderna zinatnes universitate, kura koncentrgjas
talanti un kura iegiist izcilu p&tnieciba un praksé balstitu izglitibu un pieredzi.®

10. Universitates darbibas galvenie mérki ir piedavat un realizét plaSu akadémisko un augstako
profesionalo izglitibu, p@tniecibas iesp&jas un sniegt pienesumu sabiedribai Sados
Universitates darbibas pamatvirzienos — medicinas un veselibas zinatnés, dabaszinatnés
un socialajas zinatnés.

11. Universitatei l1dzas Augstskolu likuma noteiktajiem ir $adi uzdevumi:

11.1. Nodro$inat studiju un pé€tniecibas darba vienotibu, iesp€u iegit zinasanas,
akadémisko izglitibu un profesionalas prasmes, akadémiskos un zinatniskos gradus,
profesionalo kvalifikaciju.

2 Augstskolu likuma Parejas noteikumu 64., 65. un 67. punkts https://likumi.lv/ta/id/37967

$2021. gada 17. septembra MK rikojums Nr. 655 “Par valsts augstskolu tipiem” https://likumi.lv/ta/id/326218
42022. gada 21 jiinija MK rikojums Nr.449 “Par valsts augstskolu stratégisko specializaciju”

5> Augstskolu likuma 1. panta 18. punkts

6 RSU Attistibas stratégija 2021.—2027.
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13.

14.

15.

16.

17.

11.2. Izstradat studiju programmas, izraudzities akadeémisko personalu, iekartot
efekttivam maciSanas un maciSanas procesam atbilstigu studiju vidi, lai
stud€josajiem sniegtu iesp&ju iegiit augstvertigas zinasanas, prasmes un kompetenci
atbilstosi izglitibas un zinatnes attistibas tendenceém.

11.3. Nodros$inat tadas studiju programmas un parbaudijumu prasibas, lai pieskirtos
gradus un nosaukumus, iegtitos diplomus un profesionalo kvalifikaciju, ka ari
studiju programmu dalu apgSanu savstarpgji atzitu Latvijas un arvalstu
augstskolas.

11.4. Veicinat talakizglitibu. Sadarboties ar citam augstskolam, zinatniskajam
institicijam un izglitibas iestadém. Veicinat studgjoso un akadeémiska personala
mobilitati.

11.5. Organizét savu darbu sabiedribas interes€s, apzinot sabiedribas aktualas vajadzibas,
ka ar1 informét sabiedribu par savu darbibu, par studiju un zinatnisko pétijumu
virzieniem un iesp&jam, veicinot studiju un pétniecibas darbu izvéli atbilstosi
individa interes€m un sp&am. Piedavat sabiedribai iegiitas zinatniskas un
profesionalas atzinas, metodes un p&tijumu rezultatus.

11.6. Rupeties par jauno zinatnieku sagatavosanu un nodro$inat viniem iesp&ju ieklauties
pasaules akadémiskajos un pétnieciskajos procesos.

11.7. Garantet akadémiska personala un studgjoso akadémisko brivibu.

I11. Akadeémiska briviba un autonomija

Universitates autonomiju raksturo varas un atbildibas sadale starp valsts institiicijam un
Universitates vadibu, ka arT starp Universitates vadibu un akadémisko personalu.
Universitate nodroSina studiju un pétniecibas darba un jaunrades brivibu, ja §1 briviba nav
pretruna ar citu personu tiesibam, So Satversmi un normativajiem aktiem.

Pétniecibas darba briviba izpauZas akademiska personala tiesibas izvéleties zinatniskas
darbibas tematiku un virzienu.

Akadémiskais personals atbilsto$i apstiprinatajam studiju programmam ir tiesigs izvéleties,
izstradat un ieviest macibu metodes.

Universitates administracijai ir pienakums garantét un respektét Augstskolu likuma, Saja
Satversmé un citos normativajos aktos paredzetas stud€josSo un akademiska personala
tiesibas.

IV. Pasparvalde un struktiira

Saja nodala noteikta Universitates struktiiras veidoSanas kartiba,” ka ari institiiciju
izveidoSanas, ievel€Sanas vai iecelSanas un atcelSanas kartiba, sastavs un pilnvaru termins,
tiesibas un pienakumi, ciktal to neregulé Augstskolu likums.®

Parvaldes organi

18.

Universitaté ir $adi parvaldes organi:®
18.1. Satversmes sapulce;
18.2. Padome;
18.3. Senats;
18.4. Rektors;
18.5. Akadeémiska Skirgjtiesa.

7 Augstskolu likuma 20. panta pirma dala
8 Augstskolu likuma 10. panta otras dalas 6. punkts
® Augstskolu likuma 12. panta pirma dala



Satversmes sapulce
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Satversmes sapulce ir Universitates akadémiska, visparéja personala un stud€joSo
parstavibas institiicija.'
Satversmes sapulci ievéle 130 loceklu sastava Augstskolu likuma noteiktaja kartiba.
Satversmes sapulci Universitates personals ievele atklati visparigas vélesanas, kuras riko
apvienotajas struktirvienibu sanaksmes. Universitates personala parstaviba Satversmes
sapulcé tiek noteikta proporcionali struktiirvienibu darbinieku skaitam. Struktiirvienibu
sadalTjumu un parstavniecibas normas Satversmes sapulcg nosaka Universitates Senats.!!
Satversmes sapulce ir tiesiga pienemt [émumus, ja taja piedalas vairak neka puse loceklu.
Ja Augstskolu likuma nav noteikts lielaks nepiecieSamais balsu skaits, Iemumus pienem, ja
par tiem nobalso klatesoSo loceklu vairakums.
Ja Satversmes sapulces loceklis sava darbiba ir parkapis likumu vai ir biitiski apdraudéta
vina reputacija un tas var kaitét Universitates darbibai, Satversmes sapulces priekSseédétajs
var rosinat $3 locekla atsaukSanu.'? Satversmes sapulces locekli, kura atsaukSanu ir
ierosindjis Satversmes sapulces prieks$sédetajs, atsauc ar to struktiirvienibu lémumu, kas
ievelgjusas attiecigo Satversmes sapulces locekli. Satversmes sapulces loceklis zaude
pilnvaras, izbeidzot darba tiesiskas attiecibas ar Universitati.
Saskana ar Augstskolu likuma noteikto kompetenci Satversmes sapulce: ™

23.1. apstiprina Universitates Satversmi un tas grozijumus;

23.2. ievéle amata rektoru;

23.3. var rosinat rektora atcelSanu no amata;

23.4. noklausas rektora sagatavoto ikgad€jo parskatu par Universitates darbibu;

23.5. ievele Senata loceklus no akadeémiska un vispargja personala vidus;

23.6. var atsaukt Senata loceklus;

23.7. ievele Akademisko Skirgjtiesu.
Ja Satversmes sapulce nav lemtsp€jiga (ja divu meéneSu laika no sédes sasaukSanas dienas
nav: apstiprinajusi satversmi vai tas grozijumus, ievél€jusi rektoru, Senatu (no akadémiska
un vispargja personala vidus) vai Akademisko Skir€jtiesu), tas funkcijas uz laiku 11dz jaunas
Satversmes sapulces ievéléSanai pilda Senats. Pildot Satversmes sapulces funkcijas, Senats
péc iesp&jas 1ikojas saskana ar prasibam, kas regulé Satversmes sapulces darbu.'*

Padome

Padome ir kolegiala Universitates augstaka léméjinstitlicija, kas ir atbildiga par
Universitates ilgtsp&jigu attistibu, stratégisko un finanSu uzraudzibu, k@ ari nodroSina
Universitates darbibu atbilstosi tas attistibas strat&gija noteiktajiem mérkiem.®
Padome aizsarga Universitates autonomiju, ka ari respekté akadémiska personala un
stud&joso akadémisko brivibu un veicina tas stenosanu.*®
Padomes loceklus izvirza Augstskolu likuma noteiktas institiicijas likuma noteiktaja
kartiba. Universitates Senata izvirzito piecu Padomes loceklu atlasei Senats:*’

27.1. izveido Atlases komisiju, nosakot tas sastavu un darbibas kartibu;

27.2. nosaka atlases prasibas un kandidatu pieteikSanas kartibu;

27.3. nosaka kandidatu novertésanas kartibu;

27.4. nosaka Padomes loceklu izvirziSanas kartibu.

10 Augstskolu likuma 13. panta pirma dala

11 Augstskolu likuma 13. panta otra un tresa dala

12 Augstskolu likuma 13. panta devita dala

13 Augstskolu likuma 14. pants

14 Augstskolu likuma 13. panta 10. dala

15 Augstskolu likuma 14, panta pirma dala

16 Augstskolu likuma 141, panta otra dala

17 Augstskolu likuma 141, panta ceturtas dalas 1. punkts



28. Ja Padomes loceklis ir zaudgjis izvirzitaja uzticibu, parkapis likumu, rikojies necienigi
Universitates Padomes locekla statusam un nav pienacigi pildijis savus pienakumus, tad
vina izvirzitajs — Senats, Valsts prezidents vai Ministru kabinets — ir tiesigs vinu atsaukt
no amata.’®

29. Saskana ar Augstskolu likuma noteikto kompetenci Padome:

29.1. apstiprina Universitates Satversmi un tas grozijumus un virza tos apstiprinaSanai

Satversmes sapulcg;

29.2. apstiprina Universitates attistibas strat€giju un parrauga tas ievieSanas progresu;
29.3. apstiprina Universitates budZetu un finanSu planu, ka arT gada parskatus:

29.3.1. gada parskatu, kas tiek sagatavots atbilstosi likumam “Par gramatvedibu”
un Likumam par budzetu un finanSu vadibu,

29.3.2. gada finansu rezultatu (ien€mumu un izdevumu) parskatu Universitates un
tas strukttrvienibu limeni, kas tiek sagatavots Ministru kabineta noteiktaja
kartiba;

29.4. parrauga Universitates un valsts sadarbibas un finanséSanas liguma darbibu;

29.5. uzrauga ieks€jas kontroles un risku parvaldibas sisttmu darbibu, parskata to
atbilstibu un darbibas efektivitati;

29.6. apstiprina politikas, kuras defin&ti Universitates parvaldibas procesi un to darbibas
visparigie principi;

29.7. péc rektora priekslikuma lemj par:

29.7.1. Universitates strukttru,

29.7.2. Universitates struktiirvienibu izveidosanu, reorganizaciju un likvidaciju,

29.7.3. Universitates filialu un iestaZu dibinasanu un likvidéSanu,

29.7.4. Universitates dalibu komercsabiedribas, nodibinajumos un biedribas,

29.7.5. Universitates personala atlidzibas politiku,

29.7.6. investiciju piesaisti,

29.7.7. Universitates kreditsaisttbam,

29.7.8. Universitates nekustama TpaSuma attistibas planu,

29.7.9. Universitates auditora izraudziSanu;

29.8. apstiprina rektora velesanu nolikumu;

29.9. likuma noteiktaja kartiba?® virza vienu vai vairakus kandidatus ievélgsanai rektora
amata Satversmes sapulcg;

29.10. nosaka rektora darba pienakumus un atalgojumu, slédz ar rektoru darba ligumu
un noverte rektora darbibu;

29.11. varrosinat rektora atcelSanu no amata, ka ar lemj par rektora atcelSanu no amata
likuma noteiktaja kartiba.?*

19

Senats

30. Senats ir kolegiala Universitates augstaka akadémiska 1éméjinstitiicija, kas ir atbildiga par
Universitates izglitibas, p@tniecibas, radosas darbibas izcilibu, attistibu un atbilstibu
starptautiski atzitiem kvalitates standartiem. Senats regulé Universitates akadémiskas,
radosas un zinatniskas darbibas jomas. Senats augstskolas autonomijas ietvaros aizsarga un
nodrogina akadémiska personala un studgjoso akadémisko brivibu.??

31. Senata ir 31 Senata loceklis (senators) — rektors ex officio,?® un 30 (trisdesmit) vélgti
senatori, t.sk. 23 (divdesmit tris) akadémiska personala parstavji (no tiem — 15

18 Augstskolu likuma 14, panta 14. dala

19 Augstskolu likuma 14.2 pants

20 Augstskolu likuma 17. panta ceturta dala

21 Augstskolu likuma 17. panta devita dala

22 Augstskolu likuma 15. panta pirma un otra dala

23 Augstskolu likuma 15. panta ceturtas dalas 3. punkts
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32.

33.

34.

35.

36.

(piecpadsmit) profesori un asociétie profesori un 8 (astoni) par¢ja akadémiska personala
parstavji), 6 (sesi) studgjoso parstaviji un 1 (viens) RSU vispargja personala parstavis.
Universitates Senata pilnvaru laiks ir tris gadi. Universitates Senats uz savu pilnvaru laiku
no sava vidus ievele priekSseédetaju, vina vietnieku, sekretaru un Senata prezidiju. Senata
prezidija darbojas Senata priekSsédetajs, vina vietnieks, Senata sekretars un divi senatori.
Senata prezidijs parstav Senatu ta s€zu starplaikos saskana ar Senata apstiprinatu nolikumu.
Senata priekSsédetajs ir arT Senata prezidija priekSsédeétajs. Senata priekSsedetaja vietnieks
ir arT Senata prezidija priekSsédetaja vietnieks. Senata sekretars vienlaikus ir ar1 Senata
prezidija sekretars. Senata prezidiju vai priek§sédetaju var parvelet pec 75% Senata loceklu
pieprasijuma.

Senata loceklus no akadémiska un vispargja personala vidus ievele Satversmes sapulce.
Mingto Senata loceklu ievélésanai Satversmes sapulce:

33.1. izveido V&lesanu komisiju, nosakot tas sastavu un darbibas kartibu;

33.2. nosaka kandidatu pieteikSanas kartibu;

33.3. nosaka véleésanu sagatavoSanas un norises kartibu.

Par Senata locekla atsaukSanu var lemt Satversmes sapulce péc Satversmes sapulces
iniciativas vai péc Senata priek$sédétaja vai piecu Senata loceklu ierosinajuma — ja Senata
loceklis sava darbiba ir parkapis likumu, rikojies necienigi Senata locekla statusam, nav
pienacigi pildijis savus pienakumus vai arl ir zaudg@jis izvirzitaja uzticibu. Senata loceklis
zaud@ amatu, ja Satversmes sapulce nobalso par vina atsauk$anu.?* Senata loceklis zaudé
pilnvaras, izbeidzot darba tiesiskas attiecibas ar Universitati.

Saskana ar Augstskolu likuma noteikto kompetenci Senats:

35.1. izstrada Universitates Satversmes un tas grozijumu projektu. Senats ir atbildigs par
Satversmes atbilstibu Universitates attistibas vajadzibam un normativajiem aktiem;

35.2. apstiprina Universitates studiju procesa attistibas planu, sniedz Padomei
priekSlikumus par attistamam studiju jomam,;

35.3. péc rektora ierosinajuma lemj par:

35.3.1. studiju virzienu atv&rsanu, attistibu un slégsanu,
35.3.2. studiju programmu atveér$anu, saturu un attistibu, ka arT slégSanu,
35.3.3. prasibam, procediiram un parbaudijumiem gradu un kvalifikaciju iegiiSanai,

35.4. apstiprina Universitates zinatniskas un makslinieciski radosas darbibas attistibas
planu, rosina konkrétu zinatniskas darbibas virzienu istenosanu;

35.5. nosaka prasibas ievéleéSanai akad@miskajos amatos un akad@miska personala
vertéSanas kriterijus;

35.6. nosaka ar akademiska godiguma ievéroSanu saistitas prasibas un procediras;

35.7. Universitates Satversmé noteiktaja kartiba izvirza Augstskolu likuma 14.! panta
minétos Universitates Padomes loceklus;

35.8. var rosinat rektora atcelSanu no amata, ka arT lemj par rektora atcelSanu no amata,
ieveérojot Augstskolu likuma 17. panta devitas dalas noteikumus;

35.9. sniedz atzinumu un izsaka priekslikumus par Universitates attistibas stratégiju,
budzetu, Universitates struktiirvienibu izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju
un nekustama pasSuma attistibas planu pirms to skatiSanas Padomeé. Ja Senats
neatbalsta kadu no minétajiem dokumentiem, ta apstiprinaSana un virziSana
Padomei tiek atlikta uz vienu ménesi. Ja dokuments ménesa laika Senata netiek
saskanots, tas tiek izskatits Padomé, uzklausot Senata iebildumus;

35.10. ir tiesigs atseviSku jautdjumu koordinacijai un risinasanai izveidot komisijas.
Komisiju veidoSanas un darbibas kartibu nosaka Senata nolikums.

Papildus Augstskolu likuma noteiktajai kompetencei Senats:

24 Augstskolu likuma 14. panta 6. punkts, 15. panta sesta dala
% Augstskolu likuma 15.1 pants
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37.

38.

39.

40.
41.

36.1. saskana ar Saja Satversmé noteikto kartibu apstiprina vai ievéle akad@misko,
zinatnisko un organizatorisko struktiirvienibu vaditajus;

36.2. ievele akadémisko personalu — docentus un vadosos p&tniekus, ja tos nav iesp&jams
ievelet fakultates domé vai institiita padomg;

36.3. apstiprina studiju virzienu vaditajus, studiju programmu direktorus un rezidentiras
specialitasu programmu vaditajus;

36.4. apstiprina padomju un citu kolegialo institiiciju statitus vai nolikumus;

36.5. apstiprina studiju procesu reglamentgjosus dokumentus;

36.6. pirms atzinumu sniegSanas un priekslikumu izteikSanas (35.9. punkts) iepazistas un
izveérteé Universitates attistibas strat€giju, budzetu, dokumentus par Universitates
struktiirvienibu izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju, ka ari nekustama
Ipasuma attistibas planu;

36.7. izverte priekSlikumus par studiju maksas apmeéru fizisko un juridisko personu
finans@tas studiju vietas;

36.8. izverte Universitates studiju, petniecibas, parvaldibas darbibas politikas;

36.9. izverte Universitates filialu un iestazu dibinasanu un likvideésanu.

Rektoram ir atlieko$a veto tiesibas par Senata lémumiem. StudoSo pasparvaldes
parstavjiem Universitates Senata, ka arT fakultates domé& un Satversmes sapulcg ir veto
tiesibas jautajumos, kas skar studgjoSo intereses. P&c veto pieméroSanas jautajumu izskata
saskanosanas komisija, ko izveido Senats. Atliekosa veto jautajumu izskata nakamaja
Senata sedg, pienemot lémumu ar divu treSdalu klatesoSo Senata loceklu balsu vairakumu.

Rektors

Rektors ir Universitates augstaka amatpersona, kas isteno Universitates vispargjo
administrativo vadibu un bez Tpasa pilnvarojuma parstav augstskolu.?®

Vienu vai vairakus konkursa rezultata izraudzitus rektora amata kandidatus izvirza Padome,
savukart ievéle Satversmes sapulce Augstskolu likuma noteiktaja kartiba.?’

Rektoru var atcelt no amata Augstskolu likuma noteiktaja kartiba.?®

Saskana ar Augstskolu likuma noteikto kompetenci rektors:%°

41.1. nodrosina Universitates vadibu un atbild par Universitates attistibas stratégija
noteikto mérku sasniegSanu, ka art Universitates finanSu resursu lietderigu un
likumigu izlietojumu saskapa ar likumu, citiem normativajiem aktiem, ka ari
Universitates Satversmi, Padomes un Senata lémumiem;

41.2. 1isteno Universitates reprezentativas funkcijas, veic citas darbibas Universitates
sekmigas darbibas nodroSinasanai un parstav augstskolu sadarbiba ar citam
institlicijam un privatpersonam,;

41.3. savas kompetences ietvaros izdod rikojumus;

41.4. nodro$ina Universitates studiju un zinatnes attistibas plana izstradi un iesniedz to
apstiprinasanai Senata, nodroSina Universitates attistibas stratégijas izstradi un péc
Universitates Senata saskanojuma sanemsanas iesniedz to apstiprinaSanai Padomé;

41.5. sadarbiba ar Universitates struktiirvienibam nodroSina Universitates attistibas
strat€gijas istenoSanu;

41.6. atbilstosi Universitates attistibas stratégija izvirzitajiem mérkiem iecel un atcel
prorektorus un dekanus, ka arT nosaka to kompetences jomas, pilnvaras un
atbildibu;

41.7. ir atbildigs par sekmigu Universitates personala politikas istenoSanu;

% Augstskolu likuma 17. panta pirma dala
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28 Augstskolu likuma 17. panta devita dala

2 Augstskolu likuma 17.1 pants
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41.8. nodrosina Universitates budzeta sagatavoSanu un péc Universitates Senata
saskanojuma sanemsanas iesniedz to apstiprinasanai Padomeé. Rektors ir atbildigs
par budzeta izpildi un iesniedz Universitates gada parskatus apstiprinasanai
Padomé;

41.9. saskana ar Padomes pilnvarojumu rikojas ar Universitates lidzekliem, tai skaita veic
nepiecieSamas darbibas saistiba ar Universitates kreditsaistibu uznemsanos un
investiciju piesaisti;

41.10. saskana ar Universitates Padomes apstiprinato nekustama ipaSuma attistibas
planu pienem l@mumus par nekustama ipaSuma iegadi, apgriitindjumiem vai
atsavinasanu;

41.11. savas kompetences ietvaros atbild par Universitates darbibas atbilstibu
Augstskolu likumam un citiem normativajiem aktiem.

Akademiska Skiréejtiesa

Akadémiska Skirgjtiesa ir Universitate izveidots stridu risinasanas organs, kas darbojas
tris  SkirgjtiesneSu  sastava, no kuriem divus uz trim gadiem ievéle
Universitates Satversmes sapulce no akadémiska personala vidus. Universitates Satversmes
sapulce ievele ari tris rezerves skirgjtiesneSus. Akadeémiskas Skir€jtiesas sastava nedrikst
buit Universitates administrativa personala parstavji. Stud€joso parstavi no Universitates
studgjoso vidus Akademiskaja skirgjtiesa uz diviem gadiem ievéleé Universitates Stud€joso
pasSparvalde. Universitates Studgjoso pasparvalde ievele arT divus rezerves $kir&jtiesnesus.
Akademisko Skirgjtiesu vai tas locekli atsauc Satversmes sapulce péc Senata vai divu
treSdalu Satversmes sapulces dalibnieku pieprasijuma vai Universitates Studgjoso
pasparvaldes pieprasijuma par studgjoso parstavja atsaukSanu. Akademiskas Skiréjtiesas
tiesibas, pienakumus, uzdevumus un l€émumu pienems$anas kartibu nosaka Augstskolu
likums, Administrativa procesa likums un  Akadémiskas skirgjtiesas nolikums.
Akademiskas Skir€jtiesas nolikumu apstiprina Satversmes sapulce.
Saskana ar Augstskolu likuma noteikto kompetenci Akademiska skirgjtiesa izskata:®
44.1. studgjoso un akad@miska personala iesniegumus par Universitates Satversmé
noteikto akadémisko brivibu un tiesibu ierobezojumiem vai parkapumiem;
44.2. stridus starp Universitates amatpersonam, ka arT struktiirvienibu parvaldes
institiicijam, kas atrodas paklautibas attiecibas;
44 3. Saja likuma noteiktajos gadijumos — iesniegumus par administrativa akta vai
faktiskas ricibas apstridéSanu un pienem attiecigus Ilémumus par tiem.
Papildus Augstskolu likuma noteiktajai kompetencei Akadeémiska Skir€jtiesa izskata stridus
starp Universitates parvaldes organiem. Akadémiska $kiréjtiesa neskata no darba attiecibam
izrietoSus stridus.
Akadeémiskas Skirgjtiesas lémumus — administrativos aktus — var parsidzet
tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

Struktiirvienibas

Padomnieku konvents konsulté Padomi, Senatu un rektoru Universitates attistibas
strat€gijas, ka arl budzeta un finansu parvaldibas jautajumos un darbojas saskana ar
Augstskolu likumu un Padomnieku konventa nolikumu. Padomnieku konventa nolikumu
apstiprina Padome un Senats. %

Studéjoso pasparvalde ir véleta, neatkariga stud€josSo tiesibu un intereSu parstavibas
institlicija, kas darbojas saskana ar Senata apstiprinatu nolikumu. Studgjoso paSparvaldes
parstavjiem ir tiesibas lidzdarboties Universitates lémgjinstitiicijas, sniegt mutvardu vai

30 Augstskolu likuma 19. pants
31 Augstskolu likuma 16. panta otra dala
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rakstveida atzinumu par finan$u jautajumiem, kas skar stud€joSo intereses, piedalities
stud@joso sadzives jautajumu risinasana un ka noverotajiem ieskaites un eksamenos, ka ar1
izmantot citas Augstskolu likuma noteiktas tiesibas.

Dekanu padome ir kolegiala institlicija, kas darbojas pastavigi un atbilstigi savai
kompetencei risina un koording ar studijam saistitus jautajumus. Dekanu padomes sastavu,
kompetenci un darbibas kartibu nosaka tas nolikuma, ko apstiprina Senats.

Zinatnes padome ir kolegiala institiicija, kas darbojas pastavigi un atbilstigi savai
kompetencei risina un koordiné ar zinatnisko darbibu saistitus jautajumus. Zinatnes
padomes sastavu, kompetenci un darbibas kartibu nosaka tas nolikuma, ko apstiprina
Senats.

Rektorats ir rektora vadita kolegiala institiicija, kas izveidota Universitates vadiSanas
koordingSanai. Rektorata sastava darbojas rektors un prorektori. Uz Rektorata sedém rektors
uzaicina iesaistitos Universitates personala parstavjus. Rektorata darbibas kartibu nosaka ta
nolikuma, ko apstiprina rektors.

Struktiirvienibu izveidoSanas, reorganizacijas un likvidacijas kartibu nosaka Augstskolu
likums.  Struktirvienibas uzdevumus, funkcijas un tiesibas nosaka struktiirvienibas
nolikums, kuru apstiprina rektors, ja Augstskolu likuma nav noteikts citadi. Ikvienas
struktlirvienibas vaditajs ir atbildigs par struktiirvienibas uzdevumu izpildi, ka arT personala
nodarbinasanu un struktiirvienibas riciba esoSo materialo resursu lietderigu izmantoSanu.
Universitate ir $adas akad@miskas un organizatoriskas struktiirvienibas: fakultates, institiiti,
katedras, centri, zinatniskas laboratorijas (grupas) un docé&taju grupas, kas saskana ar to
nolikumiem nodrosina studijas un p&tniecibu, ka ar sniedz pakalpojumus sabiedribai.
Fakultate ir Universitates organizatoriska struktiirvieniba, kas izveidota akadémiskas
darbibas organiz€Sanai viena vai vairakas zinatnes nozar€s, $aja joma fakultate pilda
Universitates kopigos uzdevumus un ievéro tas darbibas principus; atbilsto$as akadémiskas
un profesionalas darbibas jautajumos fakultate Universitaté pilda metodologiska un idejiska
centra lomu, neskarot Universitates vadibas kompetenci un atbildibu. Fakultati vada dekans.
Uz vakanto dekana amatu tiek izsludinats konkurss. Konkursa atlasito dekana amata
kandidatu, konsultgjoties ar fakultates domi (konkursa atlasitos kandidatus uzklausa
fakultates domes seédé un dome iesniedz rektoram savu atzinumu par kandidatiem), iecel
rektors uz terminu, kas neparsniedz piecus gadus, bet vienu personu ne vairak ka divas
reizes péc kartas.3? Dekans parstav fakultati bez ipaSa pilnvarojuma visas tas lietas.
Fakultates dome darbojas saskana ar fakultates nolikumu.

Institats ir Universitates zinatniska un/vai akademiska struktiirvieniba. Institatu izveido,
apvienojoties vienas zinatnes apak$nozares vai vairaku apaks$nozaru struktlirvienibam
(katedram, zinatniskajam laboratorijam vai klinikdm) ar noliku savu intelektualo un
materialo potencialu izmantot kopigu mérku racionalai sasniegSanai, ka ar1 normativajos
aktos noteikta kartiba mainot jau eso$o Latvijas zinatnisko instititu paklautibu. Instittitu
vada direktors. Uz vakanto direktora amatu tiek izsludinats konkurss. Konkursa atlasito
direktora amata kandidatu péc Zinatnes padomes ierosindjuma apstiprina Senats uz pieciem
gadiem. Zinatniska institiita, kas izveidots ka Universitates agentiira vai struktiirvieniba,
zinatniskas padomes ievéléto direktoru amata apstiprina Universitates rektors.

Katedra ir Universitates akadémiska struktirvieniba, ta darbojas saskana ar nolikumu.
Katedru vada katedras vaditajs. Uz vakanto katedras vaditaja amatu tiek izsludinats
konkurss. Katedras vaditaju ievele Senats. Ar Senata ievéleto katedras vaditaju rektors sledz
darba ligumu uz pieciem gadiem. Katedras vaditajs ir katedras oficialais parstavis visas tas
lietas.

32 Augstskolu likuma 24. panta pirma dala
33 Zinatniskas darbibas likuma 24. panta ceturta dala
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57. Centrs ir organizatoriska un/vai akadémiska struktiirvieniba, tas darbojas saskana ar
nolikumu. Centra darbibu atbilstigi nolikumam vada direktors vai vaditajs, kuru p&c rektora
ierosinajuma apstiprina Senats.

58. Zinatniska laboratorija (grupa) ir Universitates zinatniska struktiirvieniba. Zinatnisko
laboratoriju izveido Universitates institiita vai katedras sastava vai ar1 ka patstavigu
strukttirvienibu. Zinatnisko laboratoriju vada laboratorijas vaditajs, kuru pienem darba
Universitates rektors.

59. Docétaju grupa ir Universitates akadémiska struktiirvieniba. Docétaju grupu izveido ar
Senata lémumu, to vada vaditajs, kuru pienem darba Universitates rektors.

60. Biblioteka nodrosina krajuma, datubazu un informacijas sistému pieejamibu Universitates
personalam, t.sk. stud€josSajiem, Latvijas veselibas apriipes specialistiem un ikvienam
bibliotekas lietotajam.

61. Akadeémisko un organizatorisko struktiirvienibu atbalstu nodroSina Universitates
administrativas  struktirvienibas (departamenti, nodalas u.c.). Administrativo
struktiirvienibu vaditajus pienem darba rektors vai attiecigais prorektors saskana ar Darba
likumu.

Universitates ekosistema

62. Universitate var dibinat komercsabiedribas un biit komercsabiedribu dalibnicks, ka ar1
dibinat biedribas un nodibinajumus un bt biedribu un nodibinajumu biedrs vai dibinatajs.
Ar Senata l@mumu Satversmé noteikto mérku istenoSanai Universitate var dibinat arl
iestades, to skaita — publiskas agentiiras.

63. Universitate normativajos aktos noteikta kartiba var dibinat zinatnisko institiitu, tai skaita
— ka publisko agentiru vai ka atvasinatu publisku personu. Zinatnisko institlitu
Universitate var izveidot ari ka Universitates struktirvienibu. Zinatniskais institiits, kas
izveidots ka Universitates struktiirvieniba, darbojas atbilstigi nolikumam, to finans€ un
uzrauga Universitate.

64. Normativajos aktos noteiktaja kartiba Universitate var izveidot koledZas.

65. Universitate var uz laiku brivpratigi kopa ar citam, tostarp starptautiskajam un arvalstu,
institlicijam, kas var biit citas augstskolas, organizacijas, uzn€mumi vai citas personas,
izveidot apvienibas — konsorcijus — un bat par to dalibnieku, lai istenotu kop&jus
stratégiskos mérkus un kopé&ju, savstarpgji koordin&tu, visiem apvienibas dalibniekiem

nozimigu ricibas planu vai apvienotu resursus kop&ja mérka sasniegsanai.>*

V. Personals

66. Universitates personalu veido:
66.1. akadémiskais personals — Universitates akadémiskajos amatos ievéletie
darbinieki;
66.2. studgjosie, t.sk. magistranti, doktoranti un rezidenti;
66.3. vispargjais Universitates personals.*®
67. Universitates akadémisko personalu veido:
67.1. profesori, asociétie profesori;
67.2. docenti, vadosSie petnieki;
67.3. lektori, petnieki;
67.4. asistenti.®®
68. Universitates studgjosie ir:
68.1. bakalauru studiju programmu studenti;

3 Augstskolu likuma 21. panta tre3a dala
% Augstskolu likuma 26. panta pirma dala
% Augstskolu likuma 27. panta pirma dala
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68.2. profesionalo studiju programmu studenti;
68.3. magistranti;
68.4. rezidenti medicina;
68.5. doktoranti.*’
69. Vispargjais Universitates personals ir:
69.1. macibu un zinatnes paligpersonals;
69.2. administrativais, tehniskais, saimnieciskais un cits personals, iznemot akadémisko
personilu un studgjosos.*

70. Akadémiska personala ievéléSanas kartibu, tiesibas un pienakumus nosaka Augstskolu
likums, Izglitibas likums, Zinatniskas darbibas likums, Universitates Darba kartibas
noteikumi un citi Universitates iek§¢jie normativie akti.

71. Par Tpasu ieguldijumu akadémiskaja darba Senats var pieskirt goda nosaukumu — emeritus
profesors vai emeritus zinatnieks. Kritérijus goda nosaukuma pieskirSanai nosaka Senats.

72. Lektoru un asistentu galvenie uzdevumi:*

72.1. studiju kursu vai to dalu nodro$inasana, istenojot studiju programmas;
72.2. piedalisanas studiju programmu darba un kvalitates vertésana;

72.3. zinatniskas pétniecibas darba veikSana;

72.4. asistéSana pedagogiskaja un zinatniskas pétniecibas darba;

72.5. profesionalas kvalifikacijas pilnveide.

73. Imatrikulacija Universitaté notiek saskana ar normativajos aktos noteiktaja kartiba
apstiprinatiem uzpems$anas noteikumiem. Tiesibas kliit par Universitates stud€joSajiem ir
jebkuram Latvijas pilsonim un Latvijas nepilsonim, ka arT arzemniekam.*® Studgjosajiem
studiju maksu pilnigi vai dal€ji sedz valsts, ka ar1 juridiskas un fiziskas personas saskana ar
ligumiem, ko Universitate noslégusi ar studgjosiem.

74. Universitates studgjosie ir tiesigi:

74.1. saskana ar Universitates apstiprinatam studiju programmam iegiit akadeémisko un
profesionalo izglitibu, veikt zinatnisko darbu un iegiit akadémiskos gradus;

74.2. izveleties studiju programmas un virzienus;

74.3. Universitates noteikta kartiba partraukt un atsakt studijas;

74.4. saskana ar Universitates IekS$€jas kartibas noteitkumiem izmantot Universitates
telpas, laboratorijas, klinikas, bibliotekas, iekartas, aparatiiru u.c.;

74.5. velet un tikt iev€letiem Stud€joSo pasparvalde, lidzdarboties Universitates visu
Iimenu pasparvaldes institiicijas;

74.6. veidot biedribas, pulcinus, klubus u. tml;

74.7. sanemt informaciju visos jautajumos, kas tiesi saistiti ar vinu studijam un iesp&jamo
karjeru;

74.8. augstskola brivi paust un aizstavet savas domas un uzskatus;

74.9. Universitate noteikta kartiba ka klausttajiem apmeklét citas augstskolas macibu
pasakumus un kartot nepiecieSamos parbaudijumus.

75. Vispargja Universitates personala tiesibas un pienakums ir sekmét studiju un p&tniecibas
darbu ta, lai Universitate spétu stenot savus uzdevumus un lai netiktu traucéta citu personu
amata vai darba pienakumu izpilde. Saskana ar Universitates Satversmi personalam ir
tiesibas piedalities Universitates vadibas un pasparvaldes lémumu izstradasana.

76. Universitates personals ir patstavigi atbildigs par amata apraksta, darba liguma un
Universitates iekS$€jos normativajos aktos vai citos saistoSajos dokumentos noteikto
pienakumu pildiSanu. Atbildiba par konstatgjamiem parkapumiem izriet no amata
pienakumiem un kompetences, ievérojot normativo aktu prasibas.

37 Augstskolu likuma 44. panta pirma dala
3 Augstskolu likuma 43. panta pirma dala
3 Augstskolu likuma 36. panta otra dala un 37. panta otra dala
40 Augstskolu likuma 45. panta pirma dala
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V1. IpaSums, saimnieciska darbiba un finansu Iidzekli

77. Pildot savus uzdevumus, Universitatei ir tiesibas Latvija un arvalstis veikt §adas darbibas:*!

77.1. atvert nodalas, filiales, parstavniecibas;

77.2. slegt ligumus ar fiziskajam un juridiskajam personam, ka ar1 veikt citas juridiskas
darbibas saskana ar Augstskolu likumu, citiem Latvijas Republikas likumiem,
Universitates Satversmi;

77.3. izsludinat konkursus, pirkt un pardot kustamo un nekustamo Ipasumu, dazadu
mantu un vertspapirus saskana ar speéka esoSajiem normativajiem aktiem un
atbilstoSi Universitates darbibas mérkiem;

77.4. veikt Universitates profilam atbilstoSu saimniecisko darbibu, kuras ienakumi ir
ieskaitami Universitates budzeta tas attistibai, ka art ieguldit iegiitos lidzeklus citas
komercsabiedribas atbilstosi Universitates attistibas mérkiem;

77.5. biit par prasitaju un atbildétaju tiesas.

78. Universitates TpaSuma, valdijuma un lietojuma var biit zeme, kustamais, nekustamais un
intelektualais Tpasums, ka arT naudas Iidzekli.*?

79. Universitates Tpasumu veido:

79.1. kustama un nekustama manta, kas Universitatei davinata, ko Universitate mantojusi
vai ko Universitate iegadajusies par pasas lidzekliem;

79.2. par valsts budzeta lidzekliem iegadata manta. Nekustamais Tpasums ierakstams
zemesgramata ka Universitates IpaSums;

79.3. Universitates intelektualais ipaSums;

79.4. nekustamais TpasSums, ko Universitatei bez atlidzibas nodevusi cita atvasinata
publiska persona vai valsts.

80. Universitatei ir tiesibas rikoties ar savu IpaSumu Universitates Satversmé noradito mérku
sasniegSanai. Universitates TpaSums tiek parvaldits noSkirti no tai valdijuma nodota valsts
vai Citas atvasinatas publiskas personas ipaSuma.

81. Universitate sanem $adu valsts finansgjumu:*

81.1. no valsts pamatbudzeta izglitibai — optimalajam studiju programmu sarakstam un
studgjoSo skaitam atbilstoSu bazes finans€jumu, kas ietver lidzeklus komunalajiem
maksajumiem, nodokliem, infrastruktiiras uzturéSanai, inventara un iekartu iegadei,
zinatniskas pétniecibas vai makslinieciskas jaunrades darbam un personala algam;

81.2. no maksas par studijam, kuru sedz valsts vai kura tiek sanemta atmaksajamu vai
neatmaksajamu kreditu veida saskana ar Ministru kabineta noteikumiem par studiju
kreditéSanu;

81.3. no lidzekliem, kas paredzeti noteiktu mérku realizéSanai.

VII. Iek$éjo normativo aktu izdoSanas kartiba

82. Universitates iek$€jos normativos aktus izdod Satversmes 18.punkta noteiktie parvaldes
organi saskana ar Augstskolu likuma un Saja Satversmé noteikto parvaldes organu
kompetenci.

83. Pirms iek$€ja normativa akta izdoSanas parvaldes organs:

83.1. saskano iekS$€ja normativa akta projektu ar Universitates struktiirvienibam, kuru
kompetences jomu tiesi skar projekts;

83.2. saskano projektu ar personala grupu parstavjiem, kurus skar projekts;

83.3. nodrosina projekta finansu un juridisko izveértejumu.

4 Augstskolu likuma 80. panta pirma dala
42 Augstskolu likuma 76. panta pirma dala
43 Augstskolu likuma 78. panta pirma dala
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VIII. Stridu izskatiSanas kartiba

84. Stridus, kuri ir Akademiskas Skirgjtiesas kompetence saskana ar Augstskolu likumu un So
Satversmi izskata Akadeémiska $kirgjtiesa.*

85. Etiska rakstura stridus Universitates ietvaros izskata Etikas komisija. Etikas komisija
darbojas saskana ar Etikas kodeksu, kuru apstiprina Universitates Senats.

86. Stridus, kas izriet no darba attiecibam, izskata Darba likuma un Universitates Darba
kopliguma noteiktaja kartiba.

IX. Citi noteikumi

87. Satversme stajas speka 2022. gada 1. jiinija.*

4 Augstskolu likuma 19. pants
4 Augstskolu likuma Parejas noteikumu 64. punkts
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