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Akadémiskas kapacitates stiprindSanas stipendija farmacija Rigas Stradina universitaté (turpmak teksta
stipendija) izveidota, lai stiprinatu Rigas Stradina universitates (turpmak teksta RSU) Farmacijas fakultates
akadémisko kapacitati, pieaicinot arvalstu viespasniedzéjus RSU studéjoso, ka ari RSU Farmdcijas fakultates
akadémiska persondla apmdcibai. Stipendijas ieviesana balstds nepiecieSamiba nepdrtraukti pilnveidot studiju
procesa kvalitati, ta nodrosinot atbilstibu izglitibas aktualitatém kopuma un darba tirgl pieprasitus nozares
profesiondlus. Stipendija paredzéta daZadu farmacijas studiju kursu kvalitates pilnveidei. Farmadcijas fakultates
dome, kuras sastava ir gan fakultates akadémiskais persondls, gan studéjosSie, gan profesiondlo organizaciju
parstavji, pienem Iémumu par prioritaro jomu, izsludinot stipendijas konkursu, tadéjadi veicinot farmdcijas
izglitibas saikni ar nozares aktivitatém pasaule.

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1. Stipendijas administrators ir Rigas Stradina universitates Absolventu asociacija (turpmak teksta
RSU Absolventu asociacija), kas izsludina stipendijas konkursu, nodroSina publicitati mérka
auditorijai un stipendijas izmaksu.

1.2. Stipendijas nolikums (turpmak teksta — Nolikums) un saisto$a informacija par stipendiju ir
publicéta Rigas Stradina universitates majas lapa www.rsu.lv

2. STIPENDIJAS MERKIS UN RAKSTUROJUMS
2.1. Stipendijas nollks ir sekmét arvalstu viespasniedzéju starptautiskas pieredzes un zinasanu

efektivu integraciju RSU Farmacijas fakultaté.
2.2. Stipendijas mérkis ir nodrosinat finansialu atbalstu arvalstu viespasniedzéju zinasanu nodosanai
un integracijai RSU Farmacijas fakultaté.
2.3. Stipendija atbalsta dazadu arvalstu pasniedzéju piesaisti:
2.3.1. RSU Farmacijas fakultates studéjoso apmacibai;
2.3.2. RSU Farmacijas fakultates akadémiska personala apmacibai.
2.4. Pirms stipendijas konkursa izsludinasanas ar RSU Farmacijas fakultates domes sédes IEmumu
tiek noteiktas prioritaras jomas konkrétaja stipendijas izsludinasanas perioda.
2.5. Stipendijas prioritates tiek pazinotas kopa ar stipendijas izsludinasanas konkursu.

3. PRASIBAS STIPENDIJAS PRETENDENTIEM
3.1. Arvalstis ieglts Ph. D grads vai atseviskos gadijumos — profesionala pieredze, kas uzskatama par

[[dzvertigu.

3.2. Akademiska pieredze farmacijas nozaré augstakas izglitibas institlcijas arpus Latvijas vai
profesionala pieredze nozaré, ne mazaka par 5 gadiem.

3.3. Publikacijas farmacija starptautiski citétos izdevumos.


http://www.rsu.lv/

3.4. lIzstradats individualais aktivitasu plans (aktualitates pamatojums, mérkis, uzdevumi, planoto
aktivitasu apraksts), ko planots Tstenot uzturésanas laika.

4. PIETEIKSANAS UN PIESKIRSANAS KARTIBA

4.1. Viespasniedzéju elektroniski piesaka RSU Farmacijas fakultates akadeémiska personala parstavis,
iesniedzot Sadus dokumentus:

4.1.1. aizpilditu pieteikuma veidlapu ar ieklautu aktivitasu 1stenoSanas planu;
4.1.2. pretendenta CV ar pédéjo 3 gadu publikaciju sarakstu.

4.2. Stipendiju komisija (turpmak tekstd Komisija) izvérté pretendentu pieteikumu atbilstibu
konkursa prasibam.

4.3. Komisija ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas ne mazak ka tris Komisijas locekli, no kuriem viens ir
Komisijas priekSsédéetajs vai priekSsédétaja vietnieks. Lemumus pienem ar balsu vairakumu. Ja
balsu skaits balsojuma ir identisks, izSkirosa ir Komisijas priekSsédétaja balss. Komisija ir tiesiga
noteikt stipendiju pieskirSanas skaita limitu atbilstoSi aktivitasu TistenoSanai pieskirtajam
finanséjumam.

4.4. Komisijas sastavs: stipendijas administrators RSU Absolventu asociacija — Iidz 2 parstavjiem, RSU
Farmacijas fakultates dekans (Komisijas priekSsédétajs), attiecigas studiju programmas vaditajs,
stipendijas fonda ziedotaji — lidz 2 parstavjiem. Komisija var pieaicinat tas katedras vaditaju,
kuras realizétaja kursa planota viespasniedzéja iesaiste. NepiecieSamibas gadijuma Komisija ir
tiesiga pieaicinat papildu ekspertus.

5. PIETEIKUMU VERTESANAS KRITERUI
5.1. Pretendenta atbilstiba Nolikuma noraditajam prasibam.

5.2. Atbilstosi noforméta pretendenta stipendijas pieteikuma veidlapa.

5.3. Pieteikuma pamatojuma racionalitate, atbilstiba izvirzitajam prioritatém, inovativitate,
ieguldijums studiju procesa pilnveidé un ilgtspéja nozare.

5.4. Individuala 1stenoSanas plana rezultativie raditaji un ietekme péc viespasniedzéja vizites.

5.5. Individuala 1stenoSanas aktivitasu plana pamatojums un apjoma atbilstiba.

6. STIPENDIJAS APMERS UN IZMAKSAS KARTIBA
6.1. Stipendijas tiek izmaksatas, balstoties uz stipendiju komisijas lEmumu.

6.2. RSU Farmacijas fakultates studéjoso un akadémiska personala apmacibai vienas stipendijas
apmers ir:
6.2.1. viespasniedzéjiem no Amerikas Savienotajam Valstim, Kanadas, Australijas un
Dienvidamerikas lidz 5000 EUR (pieci tikstosi eiro, nulle centu);
6.2.2. viespasniedzéjiem no Eiropas valstim [idz 3000 EUR (tris tdkstosi eiro, nulle centu);
6.2.3. viespasniedzéjiem no Baltijas valstim lidz 1500 EUR (viens tilkstotis pieci simti eiro,
nulle centu).
6.3. lzmaksas tiek veiktas ar parskaitijumu uz stipendiata kontu, kas noradits stipendiata pieteikuma
veidlapa un stipendijas liguma.
6.4. Izmaksas tiek veiktas vienreizéja maksajuma péc viespasniedz€éja vizites.

7. STIPENDIJAS FINANSESANAS AVOTI
7.1. Stipendiju fondu veido:

7.1.1. ziedojumi, ko RSU Absolventu asociacija sanémusi tiesi Sai konkrétai stipendijai;

7.1.2. hdzekli, kuri netiek izmantoti attiecigaja akadémiskaja gada, bet paliek RSU Absolventu
asociacijas stipendiju fonda riciba un tiek izmantoti stipendiju pieskirSsanai nakamajos
akadémiskajos gados.



8. STIPENDIJAS IZMAKSAS LAIKA POSMS

8.1.

8.2.
8.3.

Stipendijas konkursa izsludinasana un stipendijas izmaksa var tikt organizéta vienu reizi katra
akadémiska gada semestri. Saskana ar RSU akadémiska gada kalendaru akadémiskaja gada ir divi
semestri: rudens semestris, kas ilgst no septembra Iidz februarim (pieci ménesi), un pavasara
semestris, kas ilgst no februara Iidz jdlijam (pieci ménesi).

Stipendiju planots izmaksat par laika posmu, kas nav mazaks par vienu darba nedé|u.

Stipendijas izmaksas regularitate un kopé€jais termin$ ir atkarigs no stipendijas izmaksai
pieejamo ziedojuma lidzeklu apjoma stipendijai. Ja ir pieejami lidzekli, konkursu var izsludinat
atkartoti katru RSU akadémisko gadu.

9. PRETENDENTU UN PRETENDENTU PIETEICEJU SAISTIBAS UN ATBILDIBA

9.1.

9.2

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

Pretendenta pieteicéjs ir atbildigs par viespasniedzéja stipendijas ietvaros izmantoto materialu
(lekciju un nodarbibu prezentacijam, testiem, videolekcijam u. tml.) saglabasanu un izvietoSanu
attieciga studiju kursa e-studijas jeb UNIVERSUM.

Pretendenta pieteicéjs ir atbildigs par viespasniedzéja videolekciju ierakstu nodrosSinasanu
sadarbiba ar RSU IT departamentu.

Pretendents un pretendenta pieteicéjs ir atbildigs par stipendijas sanemsSanai sniegtas
informacijas patiesumu un atbilstibu Saja Nolikuma minétajam prasibam.

Pretendents un pretendenta pieteicéjs, iesniedzot pieteikumu stipendijas sanemsanai, uznemas
atbildibu ievérot Nolikuma izvirzitas prasibas.

Ja pretendents stipendijas sanemsanas laika zaudé tiesibas sanemt stipendiju un vairs neatbilst
Nolikuma izvirzitajam prasibam, vinam ir pienakums par to zinot stipendijas administratoram un
1 pretendenta daliba tiek partraukta.

Stipendijas pieskirsana pretendentam var tikt atcelta, ja péc Iémuma pienemsanas par
stipendijas pieskirSanu tiek konstatéta pretendenta vai rezultativo raditaju neatbilstiba
Nolikumam.

Ja tiek konstatéts, ka stipendijas pieskirSsanu ietekméjusi nepatiesas vai Nolikumam neatbilstosas
informacijas sniegSana, pretendentam ir pienakums jau izmaksatu stipendiju atmaksat.

Komisijai ir tiesibas lemt par stipendijas izmaksas apméra samazinasanu konkrétam tas
sanémeéjam, ja tam ir pamatots iemesls.
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